
 

 

 
 
Die Meister+Röslmaier Immobilienmanufaktur ist ein inhabergeführtes 
Unternehmen, das sich auf die Entwicklung exklusiver Immobilienprojekte im 
Luxussegment spezialisiert hat. Mit einer klaren Vision, einzigartige Meisterstücke in 
der Immobilienentwicklung zu schaffen, steht das Unternehmen für höchste 
Qualität, Exklusivität und nachhaltige Bauweisen.  

Die strategische Weiterentwicklung des Unternehmens ist durch einen klaren 
Fokus auf Nachhaltigkeit geprägt, der zusammen mit hohen Erwartungen und 
einem ausgeprägten Verantwortungsbewusstsein die Unternehmensphilosophie 
maßgeblich bestimmt.  

Zur Verstärkung unseres qualifizierten und leidenschaftlichen Teams besetzen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt:  
 
TECHNISCHE LEITUNG (m/w/d)  
 
Vollzeit 40 Std, 5 Tage 
 
Ihre Aufgaben 

 Mitgestaltung und Realisierung außergewöhnlicher und hochwertiger 
Immobilienprojekte unter Wahrung der Exklusivität  

 Eigenverantwortliche Steuerung von Bauprojekten im Bereich hochwertiger 
Immobilien mit einem klaren Fokus auf Zielerreichung, Eigenverantwortung 
und Effizienz 

 Überwachung und Sicherstellung höchster Qualitätsstandards während der 
Projektumsetzung mit besonderem Augenmerk auf Details und Präzision 

 Identifikation und Integration digitaler Tools und innovativer Lösungen zur 
Optimierung von Prozessen im Bauwesen 



 

 Aktives Einbringen in die dynamische Entwicklung eines wachsenden 
Unternehmens sowie Bereitschaft, sich kontinuierlich an neue 
Herausforderungen und Marktanforderungen anzupassen 

 Professionelle und empathische Kommunikation mit anspruchsvollen 
Kunden, inklusive regelmäßiger Abstimmung, Berichterstattung und 
Sicherstellung einer hohen Zufriedenheit 

 Sicherstellung der Ablage, Strukturierung und Pflege von Bau- und 
Projektdokumenten zur Gewährleistung eines reibungslosen 
Informationsflusses und einer klaren Nachverfolgbarkeit 

 
Ihr Profil 

 Nachgewiesene, langjährige, Erfahrung im Projektmanagement oder in der 
Bauherrenvertretung (vorzugsweise hochwertige Immobilien) 

 Ausgeprägter Qualitätsanspruch und Blick für Details 
 Affinität für Digitalisierung im Bauwesen und Bereitschaft, innovative 

Lösungen einzubringen 
 Zielorientierte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
 Aufgeschlossenheit, Flexibilität und ein Growth Mindset für Entwicklung in 

einem wachsenden Unternehmen 
 Gepflegtes, professionelles Auftreten und ausgezeichnete 

Kommunikationsfähigkeiten im Umgang mit anspruchsvollen Kunden 
 
Unser Angebot 

 Selbständiges Arbeiten in einem dynamischen Team 
 Angenehme Arbeitsatmosphäre bei freier Zeiteinteilung 
 Eigenes Büro mit hochwertiger Ausstattung 
 Monatlicher Sachwertgutschein 
 Regelmäßige Teamevents 
 Individuelle Weiterbildungsmaßnahmen 
 Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung 
 Und zu guter Letzt: Unser Bürohund Felix 

 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Ihrer Gehaltsvorstellung an 
 
karriere@mr-grundbesitz.de 
Tel: 08121 70 281-12 
Ihr Ansprechpartner: Herr Fabian Reimold, Referent der Geschäftsführung 
 
M&R Grundbesitz GmbH 
Bajuwarenring 19 
82041 Oberhaching 


