B! ZIBTraining

Zukunft in Bewegung

VWU-Deutschkurse bei ZIB Training

Verbindliche Leitlinien fur eine erfolgreiche Kursteilnahme

Allgemeines:

1.

Jede Kursgruppe besteht aus den unterschiedlichsten Persdnlichkeiten. Diese Vielfalt
sehen wir als einen Gewinn. Wir erwarten daher einen respektvollen, offenen und
toleranten Umgang miteinander — unabhangig von Herkunft, Sprache, Religion,
Geschlecht oder personlicher Meinung. Fur Diskriminierung, respektloses Verhalten und

verbale oder korperliche Gewalt gibt es in unseren Kursen keinen Platz.

Im Kurs wunschen wir eine aktive Beteiligung und die Beachtung grundlegender Regeln
der Kommunikation (ausreden lassen, aktiv zuhoren, respektvoller Ton). Private

Gesprache und Social-Media-Aktivitaten sind bitte auf die Pausen zu verlegen.

Fir Fragen oder Informationen zum Kurs ist Ihre Trainerin oder lhr Trainer immer die erste
Ansprechperson. Kénnen diese nicht weiterhelfen, kommen Sie gerne in unser Kursbiro

(1125) oder schicken uns eine E-Mail an germanforvienna@zib.training.

Der Lernerfolg hangt auch in starkem MalRe von lhrer persénlichen Mitarbeit ab. Wir
empfehlen lhnen, auRerhalb des Kurses mindestens genauso viel Zeit mit der deutschen

Sprache zu verbringen. Versuchen Sie alles, was Sie lernen, aktiv im Alltag anzuwenden.

Im Rahmen dieses Kurses gilt die Verpflichtung, ausschliellich selbst verfasste Texte
einzureichen. Alle Abgaben missen den akademischen Standards entsprechen, die im
Hochschulbereich Ublich sind, wie etwa korrekte Quellenangaben. Jegliche Form von

Plagiat wird nicht toleriert und nicht bewertet.
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Teilnahme am Kurs:

6.

Kommen Sie bitte pinktlich in den Unterricht und versuchen Sie, Fehltage auf ein
Minimum zu beschranken. Verspatungen und friiheres Gehen werden als Abwesenheit
registriert. Ab 10 min Verspatung oder frilher gehen wird lhnen jeweils eine
Unterrichtseinheit abgezogen. Pro Tag haben Sie 4 Unterrichtseinheiten zu je 45min.
Dies ist wichtig, da Sie eine Mindestanwesenheit von 70% bendtigen, damit Sie am 3.
Zwischentest teilnehmen diirfen. Dariber hinaus ist Gber den gesamten Zeitraum des
Kurses eine Anwesenheit von mind. 70% erforderlich, um den Kurs positiv abschliel3en zu
kénnen. Das kann relevant sein fur die Kursbestatigung, die Sie am Ende des Semesters
bekommen (MA 35, Visum, Aufenthaltstitel). Sie sind selbst fir die Zahlung Ihrer Kurstage

verantwortlich.

Zwischentests und Aufstiegsregeln:

7.

10.

11.

Pro Semester gibt es 3 Zwischentests, die abzulegen sind. Wenn Sie bei einem
Zwischentest fehlen, wird dieser automatisch mit der Note 5 bewertet. Es gibt keine

Wiederholungen oder Ersatztermine fiir Priiffungen.

Ihr Aufstiegsergebnis, das heildt in welcher Stufe Sie nachstes Semester studieren, ergibt
sich aus den Leistungen, die Sie das Semester Uber erbringen. Studierende aus den
Niveaus AN, AV und EV, die weniger als 70% Anwesenheit erbringen oder deren
Leistungen aus den Zwischentests nicht ausreichend waren, missen am Ende des

Semesters eine schriftliche Aufstiegsprifung ablegen.

Alle Studierenden aus den Niveaus AN, AV und EV missen am Ende des Semesters

eine mundliche Aufstiegspriifung ablegen.

Studierende aus den Stufen FG und WF miuissen keine Aufstiegsprifungen (weder
madndlich noch schriftlich) ablegen. Fur Studierende auf der Stufe FG gilt, wenn das
Semesterergebnis (setzt sich aus den drei Zwischentests zusammen) einen
Notendurchschnitt schlechter als 3,0 ergibt, kann nicht in die Stufe WF aufgestiegen
werden. In diesen Fallen muss/kann FG wiederholt werden oder Studierende kénnen auf

eigene Verantwortung bereits zur Ergénzungspriifung Deutsch (EPD) antreten.

Generell gilt, dass die beiden Niveau-Stufen FG (fortgeschritten) und WF (weit

fortgeschritten) auf die EPD vorbereiten.
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