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f inde uns auf Instagram 
und facebookDeine aussagekräftige Bewerbung richtest Du bitte an:

Karl Hartinger Kranbetrieb GmbH & Co. KG 
Ossendorfer Straße 9 - 11, 34414 Warburg-Rimbeck  
oder per E-Mail an bewerbung@kran-betrieb.de

Mitarbeiter/in Disposition (m/w/d)

Deine Aufgaben: 
Du begleitest nach Klärung der Einsatzbedingungen als Verwaltungskraft unsere laufenden Projekte 

und bist interner und externer Ansprechpartner bei der

• Erstellung von Angeboten

• Disposition des Fuhrparks 

• Projektplanung / Einsatzplanung 

• Rechnungsstellung

Dein Profil: 
• eine abgeschlossene Berufsausbildung wie Speditions-, Industrie- oder Bürokaufmann/-frau 

• erste Erfahrungen im Umgang mit E.P.O.S. wünschenswert

Wir bieten: 
• Sicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Zukunftsmarkt

• Unbefristete Anstellung mit fairer, leistungsgerechter Vergütung

• Umfassende Einarbeitung und regelmäßige Schulungen

• 30 Tage Urlaub

• Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einer starken und lebendigen 

	 Unternehmens- und Teamkultur mit flachen Hierarchien

• Zugang zum EGYM Wellpass (Firmenfitnessprogramm)

MOVE YOUR JOB

Jetzt im Hartinger-Team 
durchstarten als


