regionviamala

14 Gemeinden haben die Region Viamala mit der Bildung einer regionalen Steuerallianz beauftragt.
Fir den Aufbau und die Leitung der neuen Abteilung suchen wir eine engagierte und fachlich versierte
Fuhrungspersonlichkeit als

Teamleiter/-in Steuerallianz Viamala 80 - 100 %

Thusis | per 1. Juni 2027 oder nach Vereinbarung

Sie werden gemeinsam mit der Geschéftsleitung die Vorbereitungsarbeiten begleiten und umsetzen.
Mit dem operativen Start der Allianz Gbernehmen Sie die fachliche sowie personelle Fiihrung des
Teams. Als zentrale Ansprechperson vertreten Sie die Steuerallianz in samtlichen Fragen des
Steuerwesens und der Steuerregister. Sie stehen den Einwohnerinnen und Einwohnern der
beteiligten Gemeinden, den zustandigen Dienststellen und Institutionen sowie den kommunalen
Behorden kompetent zur Seite.

lhre Aufgaben

e Aufbau und Leitung des Teams der Steuerallianz Viamala

o  Ansprechperson fir Steuerpflichtige der beteiligten Gemeinden und Behdrden

e  Fihrung und Pflege der Steuerregister

e Veranlagung von unselbststandig Erwerbenden, Rentnerinnen und Rentnern sowie sekundar

Steuerpflichtigen
Vollzug der Aufgaben gemass kantonalem und kommunalem Steuerrecht
o Erledigung allgemeiner administrativer und organisatorischer Arbeiten

lhr Profil

e kaufmannische Ausbildung, vorzugsweise bei einer Offentlichen Verwaltung, oder
Bachelorstudium, idealerweise in Betriebsokonomie, erganzt durch eine Weiterbildung im
Steuerwesen, Treuhand oder einem verwandten Fachbereich auf Stufe HF/FH

mehrjahrige Berufserfahrung im Steuerbereich

Fuhrungserfahrung oder Eignung zur Ubernahme der Fiihrungsverantwortung

flexible, belastbare und dienstleistungsorientierte Persdnlichkeit

ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

Durchsetzungsvermogen und Verhandlungsgeschick

stilsichere Kommunikation in deutscher Sprache, weitere Sprachkenntnisse sind erwtinscht
gute IT-Kenntnisse

Freude an der Zusammenarbeit mit Gemeinden und Behdrden

Bereitschaft zur fachlichen und personlichen Weiterbildung



Wir bieten

eine vielseitige und verantwortungsvolle Flihrungsaufgabe

die Moglichkeit, den Aufbau der Abteilung aktiv mitzupragen

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kleinen Team
fortschrittliche Anstellungsbedingungen

attraktive Aus- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail im PDF-Format an
Jurg Obrist, Geschéftsleiter der Region Viamala: juerg.obrist@regionviamala.ch

Haben Sie Fragen? Jirg Obrist steht lhnen unter 081 632 15 30 gerne zur Verfligung.

Anmeldeschluss: 27. November 2026

https://www.regionviamala.ch/
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