
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir für das Betreibungs- und Konkursamt in kombinierter Funktion 

Sachbearbeiter/-in │Pfändungsbeamtin/-beamter 100 % 

Thusis | per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung 

Ihre Aufgaben 

 selbstständige Bearbeitung und Entscheidfindung im Rahmen der Durchführung von Schuldbetreibungen im 
Einleitungsverfahren 

 Erteilen von mündlichen und schriftlichen Betreibungsauskünften 

 Mitarbeit im Telefon- und Schalterdienst inkl. der damit verbundenen Kassenarbeiten 

 Bearbeitung eingehender Fortsetzungs- und Verwertungsbegehren 

 Vollzug von Pfändungen sowie Mitarbeit bei Retentionen und Arresten im Innen- und Aussendienst 

 Erstellung von Pfändungsurkunden sowie Verlustscheinen 

 Führung und Bewirtschaftung der Lohnpfändungskontrolle 

 Erstellung von Kollokationsplänen sowie Unterstützung bei der Immobilienbewirtschaftung im Rahmen von 
Grundstücksverwertungen 

 Mitwirkung bei Zwangsversteigerungen 

 Zustellung von Betreibungsurkunden 

 Mitarbeit im Konkursamt 

Ihr Profil 

 kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 

 idealerweise Berufserfahrung im Betreibungs- und Konkurswesen sowie Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung 

 stilsichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch 

 Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil 

 fundierte IT-Anwenderkenntnisse (MS Office, vorzugsweise Fachapplikation eXpert) 

 diskrete, zuverlässige und teamorientierte Persönlichkeit mit sicherem Auftreten 

 gute Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsvermögen 

 Belastbarkeit und ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 

 initiative, exakte, effiziente und selbstständige Arbeitsweise 

 Führerausweis Kategorie B und eigenes Fahrzeug 

Wir bieten 

 fortschrittliche Anstellungsbedingungen 

 eine selbstständige, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im rechtlichen Kontext 

 ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem kleinen, motivierten und engagierten Team 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail im PDF-Format an Jürg Obrist, 
Geschäftsleiter der Region Viamala: juerg.obrist@regionviamala.ch 

Haben Sie Fragen? Frau Sandra Heini, Stv. Amtsleiterin, steht Ihnen unter 081 650 00 60 gerne zur Verfügung. 

Anmeldeschluss: 27. November 2026 

https://www.regionviamala.ch/


