HJH

PERSONALBERATUNG

Ihr Spezialist fur

Fach- und Flihrungspositionen
in Sudbayern

Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen



HJH im Uberlick

Unsere Spezialgebiete

Managementpositionen auf Geschdftsfiihrer- und Vorstandsebene sowie
Fach- und Fiihrungspositionen u.a. in den Bereichen:

» Entwicklung, Konstruktion, Produktion, Fertigung

» FEinkauf, Vertrieb, Personal, Finanzen, Controlling

» Hardware, Software, Informationstechnologie

» Supply Chain, Logistik, Projektmanagement, Qualitdtsmanagement

Unsere Branchen (auszug)

Automobilindustrie und -zulieferer

Metall- und Kunststoffindustrie

(Sonder-) Maschinenbau und Robotik
Informationstechnologie

Elektro- und Elektronikindustrie

Anlagen-, Reaktor- und Apparatebau
Generatoren-, Motoren- und Transformatorenbau
Luft- und Raumfahrt
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Unsere Kooperationen == i ==

Spracheninstitut sowie Universitat in Malaga / Spanien

Deutsch-spanische Personalaberatung in Madrid / Spanien

Fihrende deutschsprachige Personalberatung in Prag / Tschechien
Renommierte Personalberatung in Hannover-Minchen-Frankfurt / Deutschland

»
»
»
»




Mehr als 23 Jahre Executive Search | Referenzkunden (Ausug)
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Fur Unternehmen

Built for success

Wir sind Ihr perfekter Partner, weil wir SIE personlich,ehrlich und vertrauensvoll
unterstiitzen und durch unser herausragendes Kandidatennetzwerk in Siidbayern
Ihre Vakanz passgenau, schnell und nachhaltig besetzen.




Unsere Leistungen

Gemeinsam mit unserem Auftraggeber entwickeln wir eine individuelle Strategie hinsichtlich der
7u besetzenden Position, in der alle grundlegenden und spezifischen Anforderungen beriicksichtigt
werden. Dazu gehoren im Wesentlichen:

4
4
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Erstellung eines Ausschreibungstextes auf Basis einer Profil-Analyse
Zielfirmenrecherche und —identifikation

Recherche in der HJH-eigenen Bewerberdatenbank mit iber 2.800 aktiven,
regionalen Kandidaten sowie 2-monatiger Kandidaten-Newsletter
dentifikation und Direktansprache geeigneter Kandidaten

Analyse und Auswahl der angesprochenen Kandidaten
Eignungsfeststellung durch personliche Interviews/Hangouts
Bewerbervorschldge mittels Exposé, One-Pager, CV und Zeugnissen
Moderation der jeweils ersten Vorstellungsgesprdche
Positionsmarketing auf unserem eignen Online-Stellenmarkt
Gezieltes Social-Media-Management

Zahlen — Daten — Fakten

93% Besetzungsquote
360 besetzte Fach- und Fiihrungspositionen

2.800 aktive Kandidaten mit aktuellen Lebensldufen in unserer Datenbank

4
4
» 6 Kandidaten-Newsletter/Jahr mit Firmeninfos und offenen Positionen
4
4

6.600 Klicks/Position erzielen Online-Anzeigen auf unserem HJH-Stellenmarkt



FUr Kandidaten

Built for success

Wir sind Ihr perfekter Partner, weil wir SIE
mit unserem regionalen Unternehmensnetzwerk
personlich, schnell und diskret zum neuen Job begleiten.




10 Griinde, warum wir anders sind
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» Wir begleiten Sie vertrauensvoll vom Erstkontakt, bei der Erstellung Ihrer Unterlagen,
in Vorbereitung auf die Gesprdche bis hin zur Einstellung — und dariiber hinaus.

» Wirkimmern uns persénlich und kommunizieren ehrlich, direkt und verlasslich
auf kurzen Wegen.

» Profitieren Sie von unserem Netzwerk zu Entscheidern in Siidbayern, das seit
iiber 23 Jahren kontinuierlich wdchst. Gerne sind wir Ihr Tiiréffner.

» Unser Ziel ist es, Ihre Anspriiche an einen schnellen, einfachen und diskreten Prozess
2u Ubertreffen.

» Wirsind ein Familienunternehmen. Unser Team steht fur personliche Nahe und Agilitat.

» Die fachlich-menschliche Passgenauigkeit und die daraus folgende Langfristigkeit
sind unsere Qualitdts- und Erfolgsfaktoren bei der Besetzung.

» Es gehtimmer um unbefristete Festanstellungen direkt mit dem Unternehmen.

» Inunsere Datenbank nehmen wir Sie erst nach einem personlichen Kontakt auf,
da wir Sie als Person ganzheitlich kennenlernen méchten.

»  Wirsind spezialisiert auf Fach- und Fiihrungspositionen in Stidbayern. Hier sind wir
2u Hause und hier helfen wir Ihnen.

» Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen.




Ihr HJH-Team
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tel:+498514904920
mailto://office@hjh-personalberatung.de
https://www.hjh-personalberatung.de
https://www.google.com/maps/place/Kleiner+Exerzierpl.+4,+94032+Passau/@48.5721231,13.4583892,18.76z/data=!4m5!3m4!1s0x477458a8fcbe3b63:0xeead3f948649b50a!8m2!3d48.5721594!4d13.4589522
https://www.xing.com/companies/hjhpersonalberatung
https://www.facebook.com/BayernJobs/
https://www.linkedin.com/company/hjhpersonalberatung/about/

