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ZUR PERSON

Horst Emde ist im Waldeckschen Sauer-
land zu Hause. Hier ist Landwirtschaft
seit Generationen allgegenwartig.
Noch heute fiihrt Emde mit seiner
Ehefrau einen Betrieb mit Hereford-
Rindern, deren qualitativ hochwertiges
Fleisch bundesweit im Direktvertrieb
vermarktet wird.

Die einzige Tochter von Horst Emde
studiert Tiermedizin und will sich auf
Nutztierhaltung spezialisieren.

BERUFSERFAHRUNG

Der Diplom-Ingenieur ,Agrar” kommt
bei Horst Emde also nicht von ungefahr.
Im Léndlichen und mit taglichem Kontakt
zur Landwirtschaft aufgewachsen, war
der Anfangspunkt seiner beruflichen
Laufbahn schnell gewéhlt.

Seine Leidenschaft fir Vertrieb und
Verkauf filhrten ihn bald in verantwor-
tungsvolle Positionen bei Branchenrie-
sen wie Silo-Wolff / Kverneland oder
Massey Ferguson. Bereits hier war der
Weg in die eigene Consulting-Tatigkeit
vorgezeichnet: Seit 20 Jahren existiert
mit Emde & Emde eine Firma, die speziell
im Ingenieursbereich beratend tatig ist.

Die breitere Aufstellung folgte 2013
als Geschéaftsflihrender Gesellschafter
der elpa consulting, die mittlerweile an
drei Standorten in Deutschland tber 50
Beschaftigte und Kooperationspartner
zahlt, sich ausschlieBlich auf mittelstan-

HORST EMDE

EXPERTE FUR EMPLOYER BRANDING,

MARKETING & VERTRIEB

dische Unternehmen bis 300 Mitarbei-
ter spezialisiert hat und Mandanten aus
Uber 30 Branchen berét.

SPEZIALGEBIET

Seit 2013 hat sich die elpa consulting vor
allen Dingen im Bereich Management-
beratung einen Namen gemacht.
Haufig ist im Mittelstand das Manage-
ment von einer Unternehmerpersonlich-
keit gepragt. Im Unterbrechen der hier
haufig anzutreffenden Spirale ,immer
mehr Arbeit mit immer weniger Ertrag”
sieht die elpa consulting ihre besondere
Herausforderung und besondere Kom-
petenz: Ein effizienteres Unternehmen
mit einem Lebens-Mehrwert fir den
Unternehmer. Die Ziele, die Winsche,
die Absicherung des Unternehmens,
des Unternehmers und seiner Familie,
Erhalt und Sichern von Arbeitsplatzen,
sowie die Zukunftssicherung des
Unternehmens liegen im Fokus der
elpa-Beratung.

Daher ist die Berticksichtigung mensch-
licher Bediirfnisse und Werte fiir Emde
bei jeder Beratungsdienstleistung
obligatorisch. Dass diese Parameter
von der elpa-Mandantschaft sehr ge-
schétzt werden, verifiziert sich regel-
méBig in den unabhangigen Befragun-
gen, die im Rahmen der Auszeichnung
als TOP CONSULTANT durchgefiihrt
wurden. Die elpa consulting erhielt
das Prifsiegel 2015, 2017 und 2019.

ZIELGRUPPEN

Horst Emde und Ralf Lappe, die Ge-
schaftsfihrenden Gesellschafter beraten
den Mittelstand. AusschlieB3lich, kom-
petent und aus Uberzeugung.

PHILOSOPHIE

Die elpa vertritt einen individuellen
und praxisnahen Beratungsansatz auf
Augenhdhe, der Unternehmen zu
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selbststandigen Veranderungen beféhigt.
Nicht nur das ,,Know how"” (Wissen),
sondern explizit auch das ,Do how”
(Methodik) sind essentielle Bestand-
teile einer jeden Beratungsdienstleis-
tung. Die Herausforderungen fir die
Unternehmen sind zahlreich; unter
anderem sind hier Controlling, Mitar-
beiterbindung, Nachfolge, Globalisie-
rung und Digitalisierung (Stichwort:
Industrie 4.0) zu nennen. Und gerade
aktuell: Den Mandanten zu helfen, trotz
der Einschnitte durch Corona nicht nur
unternehmerisch am Leben zu bleiben,
sondern weiter zukunftsorientiert zu
handeln.

Die elpa ist kein Sanierer, der durch
Personalabbau bessere Zahlen ge-
neriert. Bei aller Kompetenz, allen
involvierten Partnern, aller Effizienz,
allen angestrebten Verbesserungen
beziglich Firmen- und Ertragssituation
bleibt der Mensch im Betrieb immer der
zentrale Pfeiler, dessen Empfindungen
und Bedlrfnisse entscheidend sind.

AUSZEICHNUNGEN:

¢ Top Consultant 2015, 2017, 2019
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ELPA CONSULTING GMBH
HANNOVER
www.elpa-consulting.de
info@elpa-consulting.de
Tel: +49 (0)5531 984 99-10
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