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Formulario per la domanda di concessione di soluzione forfettaria ai sensi 
dell’art. 18 cifra 7 CCL Sicurezza 
 

Datore di lavoro 

Ditta       

Persona responsabile       

Via, n° / casella postale       

CAP / Luogo       

 

Missione 

Manifestazione / Luogo dove si 
svolge la missione       

Via n°       

CAP / Luogo       

Durata (data) dal       al       

Numero/Nominativo di collaboratori 
previsti per la missione        

 

Disposizioni 

In che modo avviene la trasferta (viaggio di andata e di ritorno)? 

      
 
 

In che modo è pianificata la sistemazione dei collaboratori in loco (in caso di pernottamento)? 

      

 
 

In che modo è organizzato l’approviggionamento? 

      

 
 

Quali somme forfettarie (segnatamente le indennità per il tempo di trasferta) vengono pagate, e cosa compren-
dono in dettaglio? 
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In generale 

La presente soluzione forfettaria è valida per una missione ben determinata. I particolari della soluzione forfettaria devono 
essere previamente concordati tra il datore di lavoro e la Commissione aziendale, a rappresentanza del lavoratore, e 
dev’essere in seguito approvata da parte della CoPa Sicurezza. Con la sua firma il datore di lavoro si impegna ad infor-
mare per iscritto il collaboratore interessato in merito alla presente soluzione forfettaria. 
 

Il datore di lavoro Rappresentante dei lavoratori  
 / Commissione aziendale 
 

luogo/data/firma  luogo/data/firma 

 
  

 
 

 

 
Approvazione da parte della CoPa Sicurezza: 
 

Jonas Annasohn Arnaud Bouverat 
Co-Presidio CoPa Sicurezza Co-Presidio CoPa Sicurezza 
 

luogo/data/firma  luogo/data/firma 

 
  

 
 

 

Allegati 

La seguente documentazione è da trasmettere alla CoPa Sicurezza per l’esame del regime previsto per la domanda di 
soluzione forfettaria ai sensi dell’articolo 18 cifra 7 CCL Sicurezza: 

 
Regolamento della Commissione aziendale e Verbale della nomina della Commissione aziendale / Rappresentante 
dei lavoratori  

 


