GOTTFRIED-KINKEL-REALSCHULE
JahnstraBe 1 ® 50374 Erftstadt
Tel. 02235-92 22 05  Fax 02235-2595

GOTTFRIED-KINKEL-REALSCHULE © JahnstraBe 1 © 50374 Erftstadt

www.Gottfried-Kinkel-Realschule.de
Gottfried-Kinkel-Realschule@web.de

Gottfried-Kinkel-Realschule Erftstadt-Liblar

SCHULPROGRAMM

Fortschreibung

- 2020 -

INDIVIDUELLE

FORDERUNG

GUTESIEGEL :\é«\ §
T



Inhaltsangabe

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6

4.1

4.2

421
4.2.2
4.2.3
4.2.4
4.2.5
4.2.6
4.2.7

5.1
5.2

6.1
6.2
6.3
6.4
6.4.1
6.4.2
6.4.3

7.1

7.1.1

Vorwort

Die Entwicklung unseres Schulprogramms
Was wir erreichen wollen

Der Kern schulischer Arbeit: Der Unterricht
Die schulinternen Lehrpléane
Lernstandserhebungen

Zentrale Prifungen der Klassen 10
Fortbildungsveranstaltungen

Das Lehrerraumprinzip

Die padagogische Ubermittagbetreuung
Unsere Erprobungsstufe

Ubergang Grundschule — Realschule
Besondere Aspekte der Erprobungsstufe
,Lernen lernen®

Musikalische Angebote und Aktivitaten
Lernen mit allen Sinnen

Die Leseforderung

Die Naturwissenschaftliche Profilgruppe
Der Computerfuhrerschein

Schreibschrift

Unsere Mittelstufe
Neigungskurs-Vorbereitung

Besondere Aspekte

Unserer Oberstufe

Berufswahltraining und Berufswahlfindung
Medienkompetenz und Computernutzung
Mediation

Schuleraustausch

East Nicolas (Kalifornien/USA)

Krapina (Kroatien)

Fahrt nach London

Stufentbergreifendes Programm
Anerkennung mit System: Aufbau einer Kultur
der Anstrengungsbereitschaft

Die Dienste



7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.1.5
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8
7.9
7.10
7.11
7.12
7.13
7.14
7.15
7.16
7.17

10.
11.
12.
13.
14.

Ehrungen fir besondere Beitrage zum Schulleben
Ehrung der Abschlussbesten

Tag fur Afrika

Methodentag

Konzept ,,Individuelle Férderung" und Erganzungsunterricht
Schulische Inklusion

Das Beratungskonzept

Der Sanitatsdienst

Kultur macht Schule - Schule macht Kultur -

Hier lauft was: Unser Sportprogramm
Gewaltpravention

Schulische Sozialarbeit

Starkung des Umweltbewusstseins
Suchtpravention

Ausflige in franzdsisch sprechende Nachbarlander
Trainingsraum flr eigenverantwortliches Denken
Verhaltenstraining

Lernbiro

Schulhund

Deutsch als Zielsprache

Forderverein

SV-Arbeit

Unsere Kooperationspartner

Evaluation

Vertretungskonzept

Ausbildung

Anhang



Vorwort

Im Jahre 1963 werden in Liblar die ersten Realschiler und
Realschilerinnen unterrichtet - 32 Kinder an der ,Realschule fir Jungen
und Madchen®.

Im gleichen Jahr wird die Errichtung unserer Schule durch den
Kultusminister genehmigt, und 1968 wird das Gebaude von Heinz Kiihn,
Ministerprasident von Nordrhein-Westfalen, eingeweiht.

Der Rat der Gemeinde beschlie3t, der Realschule den Namen
,Gottfried-Kinkel-Realschule* zu geben. Gottfried Kinkel — ein Freund
Carl Schurz’, dem grolten Sohn Liblars — war Theologe, religitser
Sozialist, Dichter, Publizist und Kunsthistoriker im 19. Jahrhundert. Sein
Einsatz fur die Freiheitsrechte, fir Demokratie, seine Menschlichkeit und
Duldsamkeit sind Werte, denen sich die Schule verpflichtet fuhlt.

Mit 32 Schilerinnen und Schilern begann man 1963, zehn Jahre spater
besuchten 900 und heute, im Schuljahr 19/20, 570 Jugendliche unsere
Realschule.

Die Entwicklung der Schulerzahlen von 1963 bis 2017.
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Die Schulerzahlen haben sich seitdem auf einem Niveau zwischen
560-590 Schilerinnen und Schler eingependelt.
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1 Die Entwicklung unseres Schulprogramms

Die Reflexion unserer padagogischen Arbeit erfolgt bereits seit 1994. In
kleinen Schritten zeichnete sich Schulentwicklung an der Gottfried-
Kinkel-Realschule ab. Ab dem Jahre 2006 wird das Schulprogramm alle
zwei Jahre Uberarbeitet und fortgeschrieben durch die Gremien der
Lehrer*innenkonferenz, der Schulpflegschaft und der Schulkonferenz,
sowie der Schiler*innenvertretung.

In den vergangenen Jahren wurden das Trainingsraumkonzept evaluiert,
das Lehre*innenrraumprinzip eingefihrt, die Klingel abgestellt, die
schulische Inklusion vorangetrieben, das Lernen mit neuen Methoden in
den Vordergrund gestellt, Deutsch als Zielsprache eingefiihrt, Konzepte
zur Forderung und Forderung ausprobiert, Verhaltenstraining und die
Antimobbingarbeit verstarkt, sowie alle Lehrplane Uberarbeitet. Im
Schuljahr 2016/17 wurde der 60-Minutentakt getestet und in der
Schiler*innenschaft, in der Elternschaft und im Lehrer*innenkollegium
evaluiert. Das Ergebnis war eindeutig: Der 60-Minutentakt konnte nun
per Schulkonferenzbeschluss endglltig implementiert werden und hat
sich seitdem bewéhrt.

Zurzeit wird auf Antrag der SV an der Erlangung des Siegels ,Schule mit
Courage” gearbeitet.

2 Was wir erreichen wollen

Schulinterne und schulformbezogene Lehrplane beschreiben das, was
unsere Schilerinnen und Schiler am Ende ihrer Schulzeit erlernt haben
sollten an Wissen und Kompetenzen. Dieser Prozess des Erwerbs von
Wissen, der zum Verstehen, zur Erkenntnis fiuhren soll, ist dann
besonders fruchtbar, wenn sich das Lernen gleichermalRen mit Kopf,
Herz und Hand vollzieht. Diejenigen, die diesen Prozess steuern und
gestalten, missen sich darliber verstandigen, wozu ein junger Mensch
heute ausgebildet werden soll, aber eben nicht nur dariber!

Der (Uber den verfassungsmalig vorgegebenen Erziehungsauftrag
hinausgehende Anspruch der Gesellschaft, zu Werten zu erziehen,
steigt in dem Mal3e, in dem diese Werte in den Familien nicht mehr
vermittelt werden. Wenn Schule sich dieser Aufgabe stellt, ist
Orientierung noétig, Uber die sich Eltern sowie Lehrerinnen und Lehrer
weitgehend einig sein missen, wenn diese Erziehung erfolgreich sein
soll. Dabei ist vorrangig: ,Pflege und Erziehung der Kinder sind das
naturliche Recht der Eltern und die zuvdrderst ihnen obliegende Pflicht”
(GG, Artikel 6). Anzustreben ist eine Erziehungspartnerschaft von
Familie und Schule, in der sich beide ihrer Verantwortung bewusst sind
und gleichzeitig die ungestdrte Wahrnehmung ihrer Aufgaben zulassen.
Fur die schulischen Erzieher bedeutet dies, Uber den Kern schulischer
Arbeit hinaus — namlich dem Unterricht — einen mdglichst breiten
Konsens in der Frage zu erzielen: Was fur eine Bildung wollen wir den
jungen Menschen geben?

Der Name unserer Schule ist unser Programm: Gottfried Kinkel (1815 —
1882). Er war Politiker, Theologe, Dichter und Schriftsteller. Seine
allumfassende Bildung war seine ,Versicherung® und errettete ihn
mehrfach aus Katastrophen und personlichen Schicksalsschlagen.
Gottfried Kinkel steht fir Demokratie und Zivilcourage, fur Einsatzfreude
und Engagement, fir Gerechtigkeit und Mut.

Der revolutionare Einsatz Kinkels vor mehr als 150 Jahren fir
Demokratie und Gerechtigkeit ist auch heute noch aktuell: Unsere

Werteerziehung

Das Elternhaus

Gottfried Kinkel
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Kinder sollen bereit sein, Verantwortung fir die Welt, in der wir leben, zu
tragen.

Die Erinnerung an Kinkels Wirken bedeutet auch, dass wir ein
Bewusstsein der Geschichtlichkeit der eigenen Existenz anstreben: Die
Welt finden wir so vor, wie sie von den Generationen vor uns verandert
wurde und die Generationen nach uns missen sich mit den Tatsachen
auseinandersetzen, die wir heute schaffen.

Ganz persodnlich zeigt uns die Beziehung Gottfried Kinkels zu seinem
Freund, dem Erftstadter Sohn Carl Schurz, auch, dass die Freundschaft
zwischen Menschen ein Weg ist, diese Welt heller und besser zu
machen.

Und schliefRlich war Kinkel nicht nur revolutionarer Demokrat und
Politiker, sondern auch Theologe und Kinstler. Auch unsere Kinder
stehen vor den Fragen nach dem ,Warum® und dem ,Wohin“ und
mussen lernen, diese auszuhalten, auch wenn es manchmal keine letzte
Antwort gibt. Und auch unsere Kinder sollen erfahren, wie gliicklich man
sein kann, wenn man lernt, seine Sachen zu meistern und etwas zu
schaffen.

So wollen wir den guten Wind, der durch unsere Schule weht, erfahrbar
machen: Wir lernen und arbeiten, feiern und leben zusammen in einer
Schule, die so gut ist, wie wir sie gemeinsam machen!

Bereits im Jahr 2013 wurde die Gottfried Kinkel Realschule 50 Jahre alt.
, Wir sind so alt wie eine Kuh und lernen immer noch dazu! “ Wir hatten
also Zeit genug, um zu lernen, immer wieder Neues auszuprobieren und
das Alte darauf hin zu untersuchen, was davon bleiben soll, weil es
einfach nur gut ist. Wir haben Grund stolz zu sein: ,Der hat nach
Rechtem nie getrachtet, der nicht die eigne Arbeit achtet! “, meinte
schon Gottfried Kinkel.

Auch die Qualitatsanalyse der Bezirksregierung Koln bestétigte unsere
Arbeit und attestierte uns im Jahr 2014: ,Die Gottfried-Kinkel-Realschule
fordert die  personalen Kompetenzen wie  Selbstvertrauen,
Selbststandigkeit, Verantwortungsbereitschatft, Toleranz bzw.
Konfliktfahigkeit sowie die Bereitschaft zur aktiven Teilnahme am
gesellschaftlichen Leben.*

Aber wir wissen auch, dass wir uns nicht auf unseren Lorbeeren
ausruhen koénnen, zu viel steht auf dem Spiel: SchlieZlich sind es die
Kinder, die bei uns zur Schule gehen und denen wir helfen wollen, die
Zukunft positiv und eigenstandig zu gestalten.

2 Der Kern schulischer Arbeit: Der Unterricht

Lernen findet in der Schule im Unterricht statt. Deswegen liegt hier der
Kern unserer Arbeit. Daneben bieten wir zahlreiche Angebote des
Lernens an auf3erschulischen Lernorten statt.

Die Unterrichtsinhalte richten sich in allen Fachern nach den fir NRW
geltenden Kernlehrplanen, in denen die Kompetenzen, die die
Schuler*innen erreichen sollen, festgeschrieben sind. Die schulinternen
Lehrplane basieren auf diesen Kernlehrplanen. Sie werden immer
wieder auf den neuesten Stand gebracht. Fachertbergreifend wird in
vielen Fallen gearbeitet, damit das Lernen vernetzt wird.

Schulinterne
Lehrplane
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Ziel unseres Unterrichtes in allen Fachern ist die Hinfihrung zu
selbstverantwortlichem Lernen, zur Freude am Lernen, aber natirlich
auch mdoglichst optimale Ergebnisse, eine moglichst geringe Anzahl von
Wiederholern und eine maoglichst grof3e Anzahl von erfolgreichen
Abschlissen in der 10. Klasse.

Nach dem pldtzlichen ,Lock down® im Marz 2020 aufgrund der
Pandemie ricken andere Formen des Unterrichtens ins Blickfeld. Die
Verzahnung zwischen Prasenzunterricht und Distanzunterricht wurde in
allen Fachschaften erortert. Seit dem SJ 20/21 darf auch der
Distanzunterricht bewertet werden. Im Juni 2020 wurde logineo Ims als
vom Land bereitgestellte Plattform beantragt und im SJ 20/21 in den
ersten Wochen eingefiihrt. Nachdem die Lehrkrafte sehr schnell
basismalig geschult wurden, wurden alle Schiler und Schilerinnen mit
dieser Plattform  vertraut gemacht, es wurde von den
Klassenlehrer*innen sichergestellt, dass alle Schiler und Schilerinnen
mit ihren Zugangen darin arbeiten konnen. Ebenfalls wurde die
Elternschaft auf den Klassenpflegschaftsabenden und in der
Schulpflegschaft informiert.

Eine Umfrage des Schultragers befragt die Haushalte nach Endgeraten.
Die Ubersicht, wozu logineo Ims verbindlich benutzt werden soll, wozu
sie benutzt werden kann und wozu auch nicht, macht allen Beteiligten
(Kollegium, Elternschaft, Schiler*innenschaft) transparent, wie Lernen in
Prasenz und Lernen auf Distanz zusammenhéngen. Grundsatzlich
werden und wurden unsere Schiler*innen in Formen eigenstandigen
Lernens sukzessive eingeflihrt, was ein Arbeiten im Distanzunterricht
vereinfacht.

Das Arbeiten in Modulen, Wochenplanen, Projekten... - also in groReren
Einheiten — kommt einem moglichen Distanzunterricht ebenfalls
entgegen.

Es wird auf die ,Handreichung zur lernférderlichen Verknlipfung von
Prasenz- und Distanzunterricht* hingewiesen.

Eine grof3e Anzahl verschiedenster MaRnahmen dient der Beratung und
Forderung der Schilerinnen und Schiler, die Schwierigkeiten in
einzelnen Fachern haben.

Dazu gehdren:

- der Schiiler*innensprechtag

- Forderplane

- die Lern- und Forderempfehlungen

- Beratungsgesprache

- die Angebote im Lernbiiro

- Lernpat*innen, die im Lernblro unterstitzen

- die Elternsprechtage

- das Konzept ,,Individuelle Férderung“ (Erganzungsunterricht)

- spezielle Angebote fur die ZP 10 und die Lernstands-
Vorbereitung

- Malnahmen zur Integration der Neuzugange

Es gehdrt zu unserem Anspruch und Selbstverstandnis, dass wir uns als
Kollegium standig fortbilden, um unsere unterrichtlichen Methoden und
Inhalte aktuell und professionell zu gestalten.

3.1 Die schulinternen Lehrpléane

Diese schulinternen Lehrplane basieren auf den fiur NRW geltenden
Kernlehrplanen und sind auf Wunsch einsehbar. Die Ergebnisse der
Klassenarbeiten werden evaluiert.

Verzahnung
Distanz- und
Prasenzunterricht

Logineo Ims

Jede*n mitnehmen!



3.2 Ergebnisse der Lernstanderhebung

Lernstandserhebungen werden zu Beginn des 2. Halbjahres in Klasse 8
in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch ohne Bewertung
durchgefihrt. Sie dienen dazu, den Lernstand zu bestimmen. Die
Ergebnisse werden mit den Lerngruppen besprochen. Das persotnliche
Ergebnis der Lernstandserhebung wird den jeweiligen Eltern auf Anfrage
mitgeteilt.

In den Fachkonferenzen werden Konsequenzen aus den Ergebnissen
fur alle verbindlich festgelegt.

3.3 Ergebnisse der Zentralen Prifungen

Seit dem Schuljahr 2006/07 missen alle Schilerinnen und Schiler der
Klasse 10 in den F&achern Deutsch, Englisch und Mathematik an
Zentralen Prifungen teilnehmen. Die Note der Zentralen Prifung
bestimmt tber 50% der Note auf dem Abschlusszeugnis.

Viele unserer Schilerinnen und Schiler der 10. Klassen erreichen
jahrlich den qualifizierten Abschluss, der den Besuch der gymnasialen
Oberstufe ermoglicht.

3.4 Fortbildungsveranstaltungen

Die Fortbildungen des Kollegiums dienen der kontinuierlichen
Verbesserung und Erneuerung des professionellen padagogischen
Handels.

Jedes Kollegiumsmitglied ist dazu verpflichtet, sich personlich
weiterzubilden. Darliber hinaus dienen zwei Tage pro Schuljahr der
kollegiumsinternen Fortbildung. In den vergangenen Jahren beschatftigte
sich das Kollegium zum Beispiel mit den Hilfsangeboten, die im Rhein-
Erft Kreis angeboten werden, mit dem Umgang mit schwierigen
Schilerinnen und Schilern, mit dem Gemeinsamen Lernen, dem
Autismus und dem Kooperativen Unterricht. Dazu kamen die
Digitalisierung und Erste-Hilfe-Kurse.

3.5 Das Lehrer*innenraumprinzip/
Haus des Lernens

In verschiedenen Schulen des Landes hat man nach und nach die
Erkenntnis gewonnen, dass eine verbesserte Lernatmosphare entsteht,
wenn jede Lehrkraft ihnren eigenen Raum hat und gestaltet. Dies ist auch
bei uns der Fall.

Das bedeutet zwar fiir unsere Schilerinnen und Schiiler, dass sie den
Raum wechseln mussen, dafir werden sie aber reichlich belohnt, denn
jeder Raum ist jetzt so wie ein Fachraum eingerichtet. Was man also

gut ausgestattete
Raume
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friher nur aus den Naturwissenschaften kannte, gilt jetzt auch fir
Englisch, Erdkunde, Deutsch oder Mathematik.

Die Lehrerkraftraume wurden mit neuen Schranken und Regalen
ausgerustet. Es wurden Klassenséatze von Lehrbiichern, die in der
Schule bleiben, angeschafft, so dass die Schilerinnen und Schiiler ihre
Leihblcher vorrangig zu Hause nutzen. In jedem Raum ist je ein
Computer mit Internetanschluss installiert worden, dieser hat Zugriff auf
unser padagogisches Netzwerk. Durch die Unterstitzung des
Fordervereins wurden in vielen Raumen zudem Beamer und
Lautsprecher installiert, wodurch die Bedingungen fir digitales Lehren
und Lernen verbessert wurden.

Wenn man sich die Gestaltung der verschiedenen Raume ansieht, kann
man sehen, dass auch die Schilerinnen und Schuler ihre Vorstellungen
davon, wie man Schule zu einem Haus des Lernens macht,
verwirklichen kénnen.

3.6 Die padagogische Ubermittagsbetreuung

Externe Krafte des Vereins Schilergarten e.V. betreuen in der
Mittagspause unsere Schilerinnen und Schuler. Dabei werden Spiele
und sportliche Betédtigungen angeboten, auch eine Mdoglichkeit zur
Anfertigung der Hausaufgaben besteht. Im Wesentlichen soll die Pause
jedoch der Erholung dienen. Auf dem Schulhof wurden Spielgerate
installiert und ein Aufenthaltsraum dient mit Spielangeboten und
Sitzgelegenheiten der Entspannung. Ein warmes Mittagessen kann in
der Mensa eingenommen werden.

Die Schuilerinnen und Schiler der 5. bis 7. Klassen haben die
Moglichkeit an einem Betreuungsprogramm von montags bis
donnerstags bis 16.00 Uhr gegen eine Gebihr von 55,00 €
teilzunehmen incl. Hausaufgaben. Es wird vom Schilergarten e.V.
durchgefuhrt. Ein warmes Mittagessen (zusatzlich 52,50 €) ist moglich
und die Hausaufgaben werden unter sachkundiger Anleitung angefertigt.

4, Unsere Erprobungsstufe

4.1. Ubergang Grundschule — Realschule

Die weiterfiihrenden Schulen in Liblar bieten regelméaRig im November
jeden Jahres einen Informationsabend an, zu dem die Grundschuleltern
eingeladen werden. Die Arbeit in der Erprobungsstufe soll an die Arbeit
in der Grundschule anknupfen, fuhrt stetig hin zur Arbeitsweise unserer
Schule — der Realschule. Wir gestalten den Ubergang von der Grund-
zur Realschule méglichst ,sanft. Im Folgenden werden einige
Besonderheiten, die das Profil unserer Schule in diesem Bereich
prégen, vorgestellt.

Im November 6ffnen wir unsere Schule fir einen ,Gottfried-Kinkel-Tag".
An diesem Tag haben interessierte Eltern mit ihren Kindern die
Mdglichkeit, an unserem Unterricht teilzunehmen und wir zeigen ihnen,
was unsere Schule ausmacht. Bei der Anmeldung Ende Februar werden
Eltern durch die Schulleitung individuell beraten. Bei der spéteren
Zusammenstellung der Klassen kénnen dann z.B. wichtige
Informationen und Winsche von uns berlcksichtigt werden. In der
Regel werden die Klassen nach Kriterien wie ,Wohnort* und ,besuchte
Grundschule“ gebildet, so dass die Kinder sich zum Teil schon kennen.

Mitta?essen
Schilergarten e.V.

Vorstellung
Schulformen

Unterrichtsbesuche
von Eltern und
Schiler*innen
Fuhrungen durch die
Schule

Beratung durch die
Schulleitung
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Die zukunftigen Klassenlehrer und —lehrerinnen der kommenden 5.
Schuljahre hospitieren nach Mdglichkeit im Frihjahr an einer der
Grundschulen, von der die Kinder an unsere Schule wechseln werden.
Wahrend dieser Hospitationen knipfen sie erste Kontakte mit ihren
kunftigen Schilerinnen und Schiler, filhren Gesprache mit den
Grundschullehrer*innen und erhalten Einblick in die Arbeitsweisen der
jeweiligen Grundschulen, die auch an unserer Schule Berucksichtigung
finden.

Kurz vor den Sommerferien laden wir alle neuen Schilerinnen und
Schiler zu einem Willkommens-Nachmittag in die Schule ein. Ein
buntes Programm mit Schulrallye und Uberraschungen sorgt dafiir, dass
wichtige Informationen Uber unser Schulgeb&ude in spielerischer Form
gegeben werden. Die Schulleitung informiert die Eltern in der Aula vor
allem Uber den Aspekt ,Erziehungspartnerschaft‘. Der Foérderverein
unserer Schule stellt sich vor.

Zur Einschulung bieten wir einen 6kumenischen Gottesdienst in der
Kirche an und empfangen anschlieBend alle in unserer Aula, in der
Schilerfinnen und Eltern begrif3t werden. Danach beginnt der
Unterricht durch die Klassenlehrer*innen.

Seit Jahren Ubernehmen ausgewahlte Schilerinnen und Schiler der
oberen Klassen eine Patenschatft fir die neuen Funftklassler*innen, um
ihnen die Orientierung und Eingewohnung in der Schule zu erleichtern.
Jede Klassenleitung stellt sich nach Mdglichkeit schon frilh ein Team
zusammen, mit dem sie eine gemeinsame padagogische Arbeit in der
Klasse leistet.

In Klasse 5 finden zwei Stunden Erganzungsunterricht statt. Einmal pro
Woche erhalten die SuS eine Stunde ,Lernorganisation® im
Klassenverband bei der Klassenlehrkraft. Die zweite Stunde wird
individuell in kleineren Lerngruppen erteilt, nach Mdglichkeit sind im
Angebot: Mathematik, Englisch, Deutsch, Musik und Sport. Die
Einteilung erfolgt aufgrund folgender Kriterien:

- Grundschulnoten der SuS

- ILeA- Lesediagnose in den ersten beiden Schulwochen
Ab dem 2.HJ Klasse 5 entscheidet die Klassenkonferenz Uber die
Zuordnung.
Der Erganzungsunterricht findet in Klasse 6 zweistlindig statt. Dabei
werden die SusS in zwei verschiedenen Bereichen gefordert.
Grundsatzlich soll der Ergdnzungsunterricht férdernd und motivierend
sein:
Da wir fordern wollen, wenn Schwachen beim Lernen hindern, aber
auch fordern wollen, wenn Schiler und Schilerinnen Interessen und
Ressourcen zeigen, sind die Lerngruppen sehr heterogen.
Um allem gerecht zu werden und den SuS Uuber einen grof3eren
Zeitraum Transparenz und selbstandiges eigenverantwortliches Lernen
zu ermoglichen, wird der Erganzungsunterricht projektartig gestaltet.

In Zusammenarbeit mit unserer Schule bietet der Verein Schilergarten
e.V. eine Nachmittagsbetreuung fir die Klassen 5 bis 7 an. An allen
Nachmittagen konnen die Schilerinnen und Schiler nach dem
Unterricht zu Mittag essen, Hausaufgaben unter Aufsicht erledigen und
anschliel3end spielen.

Mit regelmaRigen Besuchen beim Kdlner Spielecircus oder des Kdlner
Spielecircus” bei uns ist es unser Ziel, unsere neuen 5.Klassler von

zukinftige
Klassenlehrer *innen
hospitieren an den
Grundschulen

Willkommens-
Nachmittag

erster Schultag mit
okumenischem
Gottesdienst

Pat*innenschaften

Klassenleitungsteam

Erganzungsunterricht

Nachmittags-
betreuung

Spielecircus
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Anfang an in ihrer Entwicklung zu unterstiitzen, ihnen dabei zu helfen,
verantwortungsvoll und selbstbewusst zu werden.
Damit leisten wir als Schule auch einen Beitrag zur praktischen
Suchtvorbeugung. Viele Inhalte, die den Schilern und Schulerinnen in
den Projekttagen vermittelt werden, sind vom Kdlner Spielecircus in
Zusammenarbeit mit der Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung
(BZgA) unter dem Motto “Kinder stark machen® entwickelt.
www.spielecircus.de

Eine groRRe Abschlussgala selbst zu gestalten, ist flr unsere Schuiler und
Schilerinnen immer ein faszinierendes und spannendes Erlebnis und
starkt auf sehr vielféltige Weise das Gemeinschaftsgefiihl. Falls Sie
dieses Projekt mit einer Spende besonders unterstitzen mdochten,
wenden Sie sich bitte an unseren Forderverein oder unser Sekretariat.

Im Rahmen der Verkehrserziehung besuchen uns regelmafig die
zustandigen Fachkrafte der Polizei. In Klasse 5/ 6 gibt es Projekte zur
Verkehrserziehung. Eltern und Schiler und Schilerinnen werden
regelmaflig auf die Situation vor der Schule hingewiesen und zu
vorsichtigem und angemessenem Handeln aufgefordert.

Die 5. Klassen evaluieren nach einem angemessenen Zeitraum die
Situation an der neuen Schule, in der Regel findet dies an einem
Nachmittag mit den Klassenlehrer*innen und Paten und Patinnen statt in
Verbindung mit Spielen, Waffelbacken, Basteln 0.4.

4.2 Besondere Aspekte der Erprobungsstufe

4.2.1 ,Lernen lernen*

An unserer Schule findet das Erlernen und Einlben von
Arbeitstechniken und -methoden in vielfaltiger Weise statt. SuS eignen
sich Arbeitsverhalten zum Erlernen und Anwenden von Kenntnissen an.
Es wird daran gearbeitet, die geforderten und gewlnschten
Arbeitstechniken und -methoden im Unterricht aller Facher gezielt
einsetzen zu koénnen. In Klasse 5 wird das Fach ,,Lernorganisation®
unterrichtet. Kooperative Unterrichtsformen gehéren zu unserem
selbstverstandlichen Repertoire. Dies wird am Methodentag regelméfiig
eingelibt und im Sinne einer Lernspirale das ganze Schuljahr Uber

gepflegt.

4.2.2 Lernen mit allen Sinnen

Kinder lernen wirkungsvoller, wenn sie beim Lernen alle ihre Sinne —
Sehen, Horen, Tasten, Riechen, Schmecken - einsetzen kénnen und
somit die Erfahrungen des Lernens mit einem Gefuhl der Freude des
tatsachlichen Tuns verbunden sind.

Dazu bieten sich folgende Lerngelegenheiten an:

Verkehrserziehung

Lernorganisation

Lernen
Sinnen

mit

allen
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- Besuch des Kélner Zoos - Zooschule
- Tagesausflug/Exkursion in die nahegelegene Ville und den
Schlosspark Gracht.
- Besuch der Marchenerzahlerin Birgit Fritz in den 5 Klassen
- Verschiedene ,Stationenlernen®
- Theaterbesuche

4.2.3 Die Lesefdrderung

Die Lesekompetenz ist eine zentrale Voraussetzung flr den Erfolg in
allen Schulfachern und damit fur die Wahrnehmung von
Bildungschancen. Jede Gelegenheit wird genutzt, Spal3 am Lesen zu
wecken oder fortzufihren. Dazu gibt es eine ausfihrliche Einheit im
Deutschunterricht der Klasse 6 zum Thema Lesen. Fir die unteren
Jahrgangsstufen gibt es Lesekisten, die Uber das gesamte Schuljahr
hinweg zum Einsatz kommen, vor allem in Vertretungsstunden.

In den ersten beiden Wochen wird in allen 5. Klassen eine
Lesekompetenzdiagnose nach ILeA durchgefiihrt. Getestet werden
dabei die basale und die sinnentnehmende Lesekompetenz. Dieses
Ergebnis wird als eine Grundlage zur Einteilung in die Kleingruppen des
Ergénzungsunterrichtes herangezogen. Den Eltern werden beim
Elternsprechtag die Ergebnisse beratend mitgeteilt und es wird ein
Beratungsprotokoll  erstellt. Gegebenenfalls wird Uber einen
Nachteilsausgleich beraten.

Unbestritten ist die Lesekompetenz Grundlage aller Facher. Deshalb
gibt es einen Lehrkraftekonferenzbeschluss, die 5. Klassen im Fach
Deutsch parallel zu unterrichten und mit einer Lehrkraft zusatzlich
diesen Unterricht durchzufiihren, um einzelne SuS oder SuS-Gruppen
individuell zu unterstiitzen. Dies kann in der Lerngruppe erfolgen oder in
einem anderen Raum in kleinen Gruppen. Hier flieRen die Ergebnisse
der Diagnose ebenfalls ein.

Artikel Kicken und lesen (Heribert)

Unsere 5. Klassen besucht jedes Jahr die Marchenerzahlerin Birgit Fritz,
die eine Kooperationspartnerin unserer Schule ist, dies wird finanziell
vom Fdrderverein unterstitzt. Am Vorlesewettbewerb des Borsenvereins
des Deutschen Buchhandels nehmen die 6. Klassen jahrlich teil.

Im April kdnnen Klassen am UNESCO Welttag des Buches teilnehmen.
Die Aktion ,lch schenk die eine Geschichte” bietet fir die Klassen 5
Moglichkeiten, den ortlichen Buchhandel zu besuchen und das
personlich geschenkte Buch fir alle SuS in den Unterricht einzubinden.
Im November nimmt unsere Schule regelmallig am bundesweiten
Vorlesetag teil. Lehrkrafte und/oder Schiler und Schilerinnen lesen
ganzen Klassen oder SuS-Gruppen vor: aus ihren Lieblingsbichern,
Texte aus anderen Landern, Rezepte, Gedichte...

An unserer Schule gibt es Lesementorinnen und Lesementoren, die
ausgewahlte Schilerinnen und Schiler in ihrer Lesekompetenz
unterstiitzen. Diese werden von der Volkshochschule in Erftstadt
ausgebildet und leisten ihre Arbeit ehrenamtlich. Unsere Schule stellt die
R&aumlichkeiten zur Verfugung und hélt regelmaflligen Kontakt zu den
Lesepaten und -patinnen (z. B. die Klassenlehrerin /der Klassenlehrer;
Deutschlehrerin/ Deutschlehrer).  Die Erprobungsstufenkoordinatorin
halt den Kontakt zur Volkshochschule und vermittelt die Schilerinnen
und Schiler den Lesepatinnen und Lesepaten in Absprache mit den
Klassenlehrerinnen und Klassenlehrern. Ziel dieses Projektes ist es,

unsere Verwirklichung

vielféltige Angebote

Lesekompetenz
diagnose

Eine zusatzliche
Lehrkraft im Fach
Deutsch in Klasse 5

Marchen

Vorlesewettbewerb

Welttag des Buches

Vorlesetag

Lesementor*innen

Lesepatenschaften
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Kinder und Jugendliche individuell im Erwerb der Lesekompetenz zu
férdern und ihnen Freude am Lesen zu vermitteln und bei der
ErschlieBung von Sachtexten flr verschiedene Unterrichtsfacher zu
unterstiitzen. Die Lesementorin und der Lesementor arbeitet in der
Regel eine Unterrichtsstunde nach dem regularen Unterricht mit dem
Schiler oder der Schlerin.

4.2.5 Profilgruppe Naturwissenschaften

Abhangig von den Ressourcen unterhélt die Schule eine Profilgruppe
Naturwissenschaften, die von Klasse 5 bis Klasse 7 angeboten wird. Sie
dient dem Ziel, das Interesse an den Naturwissenschaften langfristig zu
starken und besondere  naturwissenschaftliche Kompetenzen zu
erwerben.

Die Projektgruppe arbeitet Phanomen orientiert und Ubergreifend. Die
Teilnahme an Wettbewerben, wie zum Beispiel ,Chemie entdecken®
gehdrt dazu. Die Mitgliedschaft in dieser Profilgruppe wird auf dem
Zeugnis attestiert.

4.2.6 Informatik

Mit dem Entwurf der geanderten Ausbildungs- und Prifungsordnung der
Sekundarstufe | soll an allen Schulformen in den Klassen 5 und 6 zum
Schuljahr 2021/22 ein Pflichtfach Informatik eingefiihrt werden. Dadurch
sollen Schilerinnen und Schiler noch besser auf die heutige Lebens-
und Arbeitswelt vorbereitet werden, die immer mehr von der
Digitalisierung gepragt ist. Alle Kinder sollen beispielsweise
Grundkenntnisse im Programmieren und Medienkompetenzen im
Unterricht erlernen.

Das Fach Informatik soll es den Schilerinnen und Schilern der
Jahrgangsstufe 5 und 6 erméglichen, unabhangig von ihrem Vorwissen
am Ende des Schuljahres in der Lage zu sein, den Computer als
Arbeits- und Lernmittel online und offline einsetzen zu kdnnen. Dies
schlief3t eine grundlegende Nutzungskompetenz im Umgang mit diesem
Medium ein, die im Sinne der Chancengleichheit bei allen Schilerinnen
und Schilern moglichst einheitlich sein soll.

Durch die Arbeit mit Computer und Internet werden zusatzliche Ziele
angestrebt. Hierzu zahlen die Erweiterung der Sozialkompetenzen,
besonders der Teamfahigkeit sowie der Lernmotivation und des
selbstandigen Lernens. Das Fach Informatik soll zudem der allgemeinen
Forderung nach mehr Medienkompetenz an Schulen nachkommen.

4.2.7 Schreibschrift/ Schénschriftlehrgang

Rhein-Erft-Akademie

zwei Computerrdume



14
Auch in Zeiten der Digitalisierung ist das Schreiben mit der Hand eine
Kernkompetenz. Studien haben nachgewiesen, dass mit der Hand
Geschriebenes fester im Gehirn verankert wird, Vielen SuS fallt es
zunehmend schwer, sicher und flissig zu schreiben. Sie schéatzen ihre
Fahigkeiten als nicht ausreichend ein, fuhlen sich unwohl und
verweigern sich ggf. sogar ganz. Um SuS zu férdern, feinmotorisch
mehr Sicherheit zu erlangen und eine ausgewogene Handschrift zu
trainieren, wird in Klasse 5 obligatorisch im Fach Kunst ein
~Schonschriftiehrgang” durchgefihrt. Hierzu wird ein eigenes Buch
gebunden und bearbeitet. In allen Fachern wird darauf geachtet, dass
die SuS mit dem Fuller schreiben.

5. Mittelstufe

5.1. Neigungskurs-Vorbereitung

Abhangig von der personellen Besetzung werden an unserer Schule
folgende Kurse angeboten:

a) Fremdsprachlich - Franzgsisch

b) Naturwissenschaften - Biologie oder Physik
C) Technik/Informatik - Technik

d) Sozialwissenschaften - Sozialwissenschaften
e) Kunst/Musik - Kunst

In einer Informationsveranstaltung werden den Eltern und Schuler*innen
der Klasse 6 Inhalte und Methoden aller Neigungskurse vergleichend
dargestellt und Voraussetzungen zur Erfolg versprechenden Teilnahme
an den Kursen genannt. Dartiber hinaus stehen Fachlehrer*innen und
Fachlehrerinnen zur individuellen, weiteren Beratung zur Verfligung und
Schnupperkurse werden fir die neuen Facher angeboten.

5.2. Besondere Aspekte

Die Klassen 7 + 8 sind nach unseren Erfahrungen eine besondere Zeit
des Umbruches bei unseren Schilerinnen und Schilern. Heimisch
geworden an unserer Schule, gilt es jetzt den anstehenden
,,Hormonwechsel“ gut zu meistern.

Deshalb bieten wir fiir alle Klassen 7 besondere Team- und Antigewalt
Projekttage an, die gemeinsam mit der Einrichtung Mobilé durchgefihrt
werden.

Die Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeiterin wird stark intensiviert.
Der Girls’ Day/Boys Day dient der Erkundung und Versicherung der
eigenen Starken ebenso wie der Potentialcheck und drei
Berufsfelderkundungstage.

Information
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6. Klassen 8-10

6.1. Berufswahltraining und Berufswahlfindung

Seit dem Schuljahr 2016/17 wird das Landesvorhaben ,Kein
Anschluss ohne Abschluss NRW“ (Abkiirzung: KAoA) in der
Gottfried-Kinkel-Realschule umgesetzt. Hierzu gehdren verbindliche
Standardelementen (Bausteine), die ab Klasse 8 bis zum Ubergang in
eine Berufsausbildung oder auf eine weiterfihrende Schule durchgefuhrt
werden. Diese Bausteine sind:

- Potenzialanalyse
- Drei Berufsfelderkundungstage
- Projekttag: Umgang mit dem Berufswahlpass
- Besuche im Berufsinformationszentrum (B12)
- Informationsveranstaltung weiterfihrender Schulen in der
Goittfried-Kinkel-Realschule
- Informationsveranstaltung zum Praktikum
- dreiwdchiges Betriebspraktikum und Dokumentation einer
Praktikumsmappe
- Speed-Dating: Praktikanten stellen den Achtklasslern ihr
Praktikum vor
- Vorbereitung auf Einstellungsverfahren durch die Firma
Ardagh
- Beratungsgesprach durch die Agentur fur Arbeit (Frau
Becker)
- Beratung durch die Klassenlehrer und Klassenlehrerin/ durch
die Studien- und Berufswahlkoordinatorin Frau Drobnica
- Ehemalige Schilerinnen und Schiler berichten den 9ern von
ihren Erfahrungen nach der GKR
- Anschlussvereinbarung (wie geht es nach der Gottfried-
Kinkel-Realschule weiter)
- Dokumentation des Prozesses der Berufswahlfindung von
Klasse 8 bis Ende der Klasse 10 im Berufswahlpass
- Netzwerktreffen der Studien- und Berufswahlkoordinatoren
- Berufsorientierungs- Curriculum fir alle Facher
- Berufsorientierungsbiro mit Sprechzeiten fir SuS
Die Berufswahlférderung ist eine zentrale Aufgabe der Realschule. Mit
dem Fachoberschulabschluss, der am Ende der 10. Klasse erworben
wird, steht fast jeder Ausbildungsberuf offen. Damit unsere Schilerinnen
und Schiler sich besser auf das Berufsleben vorbereiten kénnen, sich
Uber ihre Starken, Winsche, Fahigkeiten und Fertigkeiten klar werden
kénnen, bieten wir zahlreiche Aktivitaten an. Dabei helfen uns unsere
wertvollen Kooperationspartner, die uns mit Know-how und vielen
Materialien unterstitzen: die Agentur fur Arbeit, die Firma MAN und die
Ardagh-Group. Die zustandige Mitarbeiterin der Agentur fir Arbeit ist
monatlich einmal (Jour fix) bei uns zur Sprechstunde fir alle
Schilerinnen und Schiiler der 9. und 10. Klasse. Dabei werden die SuS
gezielt zum Gespréach einbestellt, um eine Perspektive nach Klasse 10
aufzuzeigen und den Ubergang in eine weiterfiihrende Schule oder in
eine berufliche Ausbildung zu sichern. Auf3erdem findet in Klasse 9 und
10 jeweils klassenweise Berufsorientierung/Berufswahlfahrplan mit Frau
Becker mit anschlieRenden Einzelgesprachen statt.
Seit 2019 besteht eine KURS-Kooperation mit der Ardagh-Group in
Erftstadt-Kottingen. Hierzu ist ein Kooperationsvertrag vereinbart
worden, der die regelmalige und kontinuierliche Zusammenarbeit
zwischen der GKR und der Firma Ardagh beschreibt. Dazu gehéren z.B.
eine Informationsveranstaltung fur die Klassen 8 und eine vorbereitende
Veranstaltung zum Bewerbungs- und Einstellungsverfahren in Klasse 9.

Kooperationspartner
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Was kann ich schon? Was will ich denn? Fahigkeiten und
Fertigkeiten werden professionell erkundet. Vorbereitung
durch einen Elternabend, eintdgige Durchfihrung und
Auswertung mit den Eltern (Termin im November).
Aushéandigung des Berufswahlpasses nach der
Potentialanalyse

Projekttag: Umgang mit dem Berufswahlpass
Infoveranstaltung mit Handout zum Praktikum im Mé&rz in der
Schule

Deutschunterricht — Lebenslauf, Bewerbungsschreiben
(durch Deutschlehrerin)

Girls’ Day — Schnuppertag fir Madchen in gewerblich /
technischen Berufen, Boys’ Day fir Jungen in vornehmlich
,,weiblichen®“ Berufsfeldern genauso madglich!

Besuch im Berufsinformationszentrum in Brihl — pro Klasse
ein halber Vormittag, zwei Klassen pro Tag, Mitfahrt der
Klassenlehrer

Drei Berufsfelderkundungstage (BFE) sind in Klasse 8 Piflicht.
Das bedeutet, die Schilerinnen und Schiler suchen sich
mdoglichst selbstandig an jedem der drei Tage (sie werden im
Terminplan festgelegt) einen Platz in einem Betrieb, wobei
sie jeweils drei verschieden Berufe kennen lernen. Hierbei
kénnen sie natirlich die Hilfe von Eltern, Verwandten und
Bekannten in Anspruch nehmen.

Infoschreiben zu Beginn des Schuljahres fur alle SuS und
deren Eltern zur Vorbereitung und Durchfihrung des
Praktikums

Praktikum, dreiwochig, Besuch durch Klassenlehrer,
Praktikum und Mappe mit Bewertung auf Zeugnis. Fuhrung
der Listen ,,Wer ist wo“ durch Klassenlehrer, Bestellung
Gesundheitsamt durch das Sekretariat.
Bewerbungsschreiben im Deutschunterricht

Personliche Sprechstunde durch eine Berufsberaterin/einen
Berufsberater von der Agentur fir Arbeit (jeden Monat in der
Schule, Termine durch Absprache mit der/dem Berater der
Arbeitsagentur/Frau Drobnica (StuBo)

Die Schulerinnen und Schuler lernen durch Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Kooperationsbetriebe die
Vorgehensweise von Betrieben bei der Auswahl von
Auszubildenden kennen. In einer aufRerunterrichtlichen
Veranstaltung konnen SuS freiwillig an einem Training fur
Bewerbungsgesprache teilnehmen.

Anschlussvereinbarung

Personliche Sprechstunde durch eine Berufsberaterin/einen
Berufsberater von der Agentur fur Arbeit (jeden Monat in der
Schule, Termine durch Absprache mit der/dem
Beratungslehrerin/StuBo Frau Drobnica)

Vorstellung weiterfihrender Schulen des Kreises im
November

Anschlussvereinbarung

Potentialcheck

Berufswahlpass

BIZ

BFE

Praktikum

Einstellungsverfahren

Beratung

weiterf. Schulen
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6.2. Medienkompetenz und Computernutzung

Die Nutzung des Computers gehort zur zeitgeméaf3en Allgemeinbildung.
Sie fordert die Eigeninitiative, Selbststandigkeit und Selbsttatigkeit und
befahigt zum verantwortlichen, kritischen und problembewussten
Handeln.

Unsere Schule verfugt Uber zwei PC-Raume mit je 14 Arbeitsplatzen,
die in jedem Fachunterricht genutzt werden kénnen.

Im Lernblro haben die Schiler an vielen Nachmittagen die Moglichkeit,
den Computer als Werkzeug zu nutzen.

Alle Klassenraume besitzen einen Internetzugang. Ebenso haben alle
Fachraume einen Computer, Beamer und Internetzugang. Das Internet
ist zum selbstverstandlichen Bestandteil des Lernens geworden,
dennoch ist seine Nutzung nicht unproblematisch. Das ,,Schulfilter-
Programm® unseres schulischen Netzwerkes verhindert den Zugriff auf
unerwunschte Seiten wahrend des Unterrichtes. Die Gefahren der
digitalen Nutzung, z.B. Cybermobbing, werden im Unterricht und in
regelmafigen Veranstaltungen mit Eltern und Kindern thematisiert.

Die Schule besitzt eine Homepage unter www.gottfried-kinkel-
realschule.de

Ein Medienkonzept fir die Schule wurde im Herbst 2017 erstellt und
befindet sich in der Uberarbeitung. Eine entsprechende digitale
Ausstattung fur die Klassenrdume (Anschaffung von Endgeréaten fur die
Schiiler, Neuausstattung der Computerraume) soll sobald wie méglich

6.3. Mediation

Schon seit vielen Jahren wird fur Schilerinnen und Schiler der Klassen
9 und 10 ein Kurs in Mediation durchgefihrt.

Ausgebildete Schilerinnen und Schuler der Klassen 9 werden im darauf
folgenden Schuljahr zur Streitschlichtung in Klassen 5 und 6 eingesetzt,
bis die Teilnehmer der laufenden Gruppe die Arbeit Ubernehmen
kénnen.

Im Kurs geht es darum, dass Schilerinnen und Schiler lernen, die
Ldsung ihrer Konflikte selbst in die Hand zu nehmen und zwar nach
einem Verfahren, dass nicht schwer zu lernen ist: der Streitschlichter
(Mediator) begleitet die Kontrahenten beim Finden ihrer LOsung.
Mediation ist keine Gerichtssitzung. Ziel ist nicht, Schuld oder Unschuld
herauszufinden, sondern die Differenzen konstruktiv zu bearbeiten und
einen Weg zu finden, wie die Konfliktpartner in Zukunft friedlich
miteinander umgehen kénnen.

Lernziel ist es, Fahigkeiten zu erproben, zu entwickeln und zu
praktizieren, zum Beispiel offen sein fir Neues, bei Schwierigkeiten nicht
sofort aufgeben, aktiv zuhdren, neutral bleiben und einflihlsam sein.

Intention

PC-Raume

Lernbiro

Internetzugange

Homepage

Medienkonzept

Streitschlichtung

Lernziel
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6.4 Schuleraustausch

Unser Schileraustauschprogramm ist auf das besondere Engagement
der Eltern angewiesen, Eigenleistungen sind erforderlich.

6.4.1 East Nicolas (Kalifornien/USA)

,ES waren die drei schonsten Wochen meines Lebens! Zu diesem
Resuimee kam ein Schiler nach einem USA-Aufenthalt von
Schilerinnen und Schiilern unserer Schule im Jahre 1999. Waren es im
Jahre 1992 noch wenige Schiler/innen, die auf die Reise in die Neue
Welt gingen, so hat das Interesse in den letzten Jahren doch deutlich
zugenommen. Der Austausch findet jahrlich im Wechsel statt (Klasse
9/10).

Sowohl in den USA als auch bei uns beschrankt sich der Austausch
aber nicht nur auf den Unterricht. Exkursionen, Besichtigungen und
gemeinsame Abendveranstaltungen erganzen das Programm.

Hinter all dem aber verbirgt sich das eigentliche Ziel des Austausches:
Junge Menschen aus verschiedenen Landern mit unterschiedlichen
Lebensgewohnheiten und unterschiedlicher Sprache einander ndher zu
bringen.

6.4.2 Krapina (Kroatien)

Die Gottfried-Kinkel-Realschule bietet seit Oktober 2015 im Rahmen
ihrer europaischen Partnerschaften einen Schileraustausch mit einem
Gymnasium in Kroatien an. Zurzeit ist es das Gymnasium in Krapina.
Krapina liegt nur 55 km von Zagreb, der Hauptstadt Kroatiens, entfernt.
Viel Wald und eine herrliche Landschaft umgeben Krapina. Die Schuler
und Schilerinnen, die von dort kommen, kénnen alle sehr gut deutsch
sprechen, denn sie streben den Erwerb des deutschen Sprachdiploms
an. Mit diesem Diplom haben sie dann fiir deutsche Hochschulen in
allen Bundeslandern die Zugangsberechtigung in Deutschland studieren
zu konnen. Insofern ist die Motivation diesen Austausch zu pflegen von
kroatischer Seite aus sehr hoch. Entstanden ist der Kontakt durch Sonja
Biermann, die Referendarin an unserer Schule war. Sie arbeitet seit
2012 im Rahmen des Auslandsschuldienstes an verschiedenen
Gymnasien in Kroatien und betreut diesen Austausch mit drei weiteren
kroatischen Kolleginnen. Alle Schiler und Schilerinnen werden in
Familien untergebracht. Schwerpunkt unserer Besichtigungen sind
Bruhl/KéIn/Bonn und Aachen. Bei unserem Gegenbesuch werden wir
neben Krapina auch Zagreb kennen lernen. Krapina ist Ubrigens
weltweit beriihmt fur sein Neanderthal Museum und daher wird auch das
deutsche Neanderthal Museum in Mettmann Pflichtprogramm fiir alle
sein.

Interesse

Perspektive
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6.4.3 Londonfahrt

Unsere Schule hat bereits im Laufe ihres 50 jahrigen Bestehens eine
Uber zwanzigjahrige Tradition von Fahrten nach England vorzuweisen.
Seit einigen Jahren sind diese Fahrten aufgrund des gunstigeren
Wahrungsverhéltnisses zwischen Englischem Pfund und dem Euro
wieder finanzierbar. Die durchgefiihrten Fahrten im 2011 und 2012
waren als Pilotprojekt ein solcher Erfolg, dass die Fahrt seit 2012 zu
einem festen Bestandteil des Schulprogramms gehort.

Die faszinierende Weltstadt London ist den Schulerinnen und Schilern
schon oft in ihren Englischblchern begegnet, und sie erhalten dort
auch die Gelegenheit ihre erworbenen Sprachkenntnisse anzuwenden.
Die Fahrt wird jahrgangsubergreifend fir die Klassen 9 und 10
angeboten, ist aber auf 30 Teilnehmerinnen/Teilnehmer begrenzt und
wird von der Englischfachschaft organisiert. Das Programm beinhaltet
immer eine Stadtrundfahrt, Besuch des Tower of London, der Tower
Bridge, Wachsfigurenmuseum Madame Tussaud's , Fahrt nach
Greenwich, ein Musicalbesuch und nach Absprache z. B. Besuch im
Britischen Parlament. Aber keine Angst, bei so viel Kultur gibt es auch
immer Zeit, London selber zu erkunden.

Weltstadt London
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7. Stufentbergreifendes Programm

7.1. Anerkennung mit System — Aufbau einer Kultur
der Anstrengungsbereitschaft

Schule ist ein Ort des Lernens und ebenso ein Ort der
Personlichkeitsentwicklung. Beides geht dabei Hand in Hand. Lernen
unterstitzt die Personlichkeitsentwicklung und umgekehrt. Wir wollen
die Personlichkeitsentwicklung durch besondere Mal3hahmen in der
Schule uber das reine Erlernen von Wissen hinaus unterstitzen. Dazu
kann der Aufbau eines Systems ,,Unterstitzung einer Kultur der
Anstrengungsbereitschaft hilfreich sein.

Diese Kultur soll geférdert werden durch ein System der Dienste, die
Schilerinnen und Schiiler fur andere Schiler leisten sowie durch eine
jahrlich stattfindende Ehrung von besonderen Leistungen, die primar im
Bereich der Personlichkeitsentwicklung und sekundar im Bereich des
Lernens liegen (hier gemeint als Erwerb von Wissen in den
Schulfachern).

AulRerdem werden die Besten der Abgangsklassen in besonderer Weise
bei der Abschlussfeier geehrt.

7.1.1. Die Dienste

Folgende Dienste werden angeboten bzw. angestrebt:

- Streitschlichtung/Mediation

- Paten und Patinnen fiir die Klassen 5
- Sanitater und Sanitaterinnen

- Sporthelferinnen und -helfer

- Hofdienst

- Lernpaten und -patinnen

7.1.2. Ehrung fur besondere Beitrdge zum
Schulleben

Schilerinnen und Schiiller kénnen auf ganz verschiedenen Gebieten
einen  Beitrag leisten, der die Schule als Ort der
Personlichkeitsentwicklung stérkt.

Vorschlage fir Ehrungen kénnen von Lehrern und Schilern (einzelnen
wie auch ganzen Klassen) eingereicht werden. Ein Lehrerteam
entscheidet Uber die Vorschlage. Zur Feier werden die Eltern der zu
Ehrenden ebenfalls eingeladen. Die Ehrung erfolgt vor der ganzen
Schulgemeinde mit einem kleinen Programm.

Die Kategorien fur die Ehrungen sind folgende:
- Beitrag zum sozialen Frieden an der Schule

- Beitrag fur ., Schler und Schilerinnen mit
Zuwanderungsgeschichte”

Anstrengungs-
bereitschaft foérdern

Dienste

Ehrungen
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- Beitrag zur positiven Darstellung der Schule im schulischen
Umfeld
- Beitrag zur Unterrichtsgestaltung und zum Lernen
- Beitrag zur Gestaltung der schulischen Raumlichkeiten
- Beitrag zur ehrenamtlichen Hilfe
- Beitrag zur Steigerung der Leistungsfreude und des Lernniveaus
- Beitrag zum gemeinsamen Feiern und Frohlich sein
- Sonstiges

7.1.3. Ehrung der Abschlussbesten

In jedem Jahr findet die Abschlussfeier der 10. Klassen in besonders
festlichem Rahmen statt. Dabei werden auch die jeweils zwei Besten
jeder Klasse geehrt.

7.1.4. Tag fur Afrika

Uns ist es nicht gleichgiltig, was in der Welt geschieht, sondern wir
setzen uns ein fur die Verbesserung der Lebenschancen aller Menschen
— dies besonders im Sinne unseres Namensgebers Gottfried-Kinkel.
Deshalb nehmen wir mit allen Schilerinnen und Schilern und allen
Lehrerinnen und Lehrern teil am ,,Tag fur Afrika“. Mit dem Erlés eines
»ragwerks“ unterstitzen wir Bildungs- und Kulturprogramme in
verschiedenen Landern Afrikas. Wir sind sehr stolz darauf, dass jahrlich
viele tausend Euro durch unsere Schilerinnen und Schiler
erwirtschaftet werden.

Aktion Tagwerk

7.1.5 Methodentag

Der Bericht der letzten QA initiierte an der Gottfried-Kinkel-Realschule
die Einflihrung eines Methodentags. Im Schuljahr 15/16 wurde der
Methodentag konzipiert, im Versuch durchgefiihrt und danach durch
SuS und das Lehrer*innenkollegium evaluiert. Seitdem wird er
modifiziert durchgefinhrt.

Methodentag

Fur den Tag selbst hat die Lehrer*innenkonferenz in der Regel zwei
Methoden festgelegt, die konzentriert an verschiedenen Inhalten
eingefiihrt oder vertieft werden. Im Anschluss sollen dann im regularen
Unterricht diese Methoden in verschiedenen Fachern immer wieder
vorkommen und dadurch eingetibt werden und zu einem festen
Repertoire fir SuS und den Lehrkdrper werden. Zu den einzelnen
Methoden sind verpflichtende Aspekte fiir alle Kolleg*innen hinterlegt.

Klasse 5 Klasse 6 Klasse 7

8:10- 10:15 Uhr 8:10- 10:15 8:10- 10:15 Uhr
5a Uhr 6a 7a
5 Schritt 5b 6b Vortrage liben 7b
Lesemethode 5c Cluster und 6¢C (visuell gestiitzt) 7c
5d Mindmap 6d Feedback 7d

Pause Pause Pause
10:40-12:45 Uhr 5a 10:40- 6a 10:40-12:45 Uhr 7a
5b 12:45Uhr 6b 7b
Aktives Zuhoren 5c 6¢C Konzentrationstiibungen 7c
Lerntempoduett 5d Kugellager 6d Spicker erstellen 7d
Feedback
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Klasse 8 Klasse 9 Klasse 10
8:10- 10:15 Uhr 8:10- 10:15 Uhr 8:10- 10:15 Uhr
8a 9a 10a
Placemat 8b Strukturlegetechnik, 9b Lernplan erstellen | 10b
8c Mystery 9c Gruppenpuzzle 10c
8d 9d 10d
Pause Pause Pause
10:40-12:45 Uhr 8a 10:40-12:45Uhr 9a 10:40-12:45 Uhr 10a
8b 9% 10b
Berufswahlpass 8c Protokoll 9c Rollenspiel, 10c
8d (Versuchsprotokoll) 9d Fishbowl 10d

2016 und 2020 wurde der Methodentag in der Schiler*innenschaft und
bei den Lehrkraften evaluiert. Beide Ergebnisse zeigten eine grofe

Akzeptanz.
Feedback Methodentag : 656 Rickmeldungen
Auf Ja Nein | Auf
jeden keinen
Fall Fall
+++ + - ---
War die Methode, die du gerade schwerpunktméafiig 126 2311276 |93
verwendet hast, neu fir dich?
Glaubst du, dass dir diese Methode im Unterricht 191 | 3721129 |22
helfen kann?
Hat dir die Lehrkraft die Methode gut erkl&rt? 328 (13301 38 17
Wirdest du die Methode gerne noch weiter 174 | 282|165 | 62
anwenden?
Haltst du einen Methodentag einmal im Jahr fr 245 | 266|130 |76
sinnvoll?

Was ich noch sagen mochte (Kritik, Anregungen, Ideen...)

Feedback Methodentag Lehrer*innen 16 Riickmeldungen

Auf | Ja Nein | Auf
jeden keinen
Fall Fall
+++ | + - ---

Ist die Zuordnung der Methoden zu den 7 8

Jahrgangsstufen jetzt gut gewéhlt?

Ist die Struktur des Tages mit zwei (bis drei) 12 3 2

Methoden gut gewéhlt?

Kommen alle wichtigen Methoden vor? 7 7 2

Hatte ich das Gefiihl, die Methoden gut vermitteln zu | 9 6 1

kénnen?

Ist der Methodentag einmal im Jahr sinnvoll? 10 7

Was ich noch sagen mochte (Kritik, Anregungen, Ideen...):

Wohin mit dem Material?

Zu viel an einem Tag, lieber auf mehrere Tage verteilt

Themenwahl super
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Schoén, wenn man im Team arbeiten kénnte
In 6 und 7 2 Methodentage
Termin: beginn des Schuljahres sinnvoller?

7.2. Individuelle Forderung— Erganzungsunterricht

Das individuelle Forderkonzept verknUpft alle Teile schulischer,
fachlicher und erzieherischer Arbeit miteinander. Fir diese Anstrengung
wurden wir mit dem Gutesiegel ,,Individuelle Férderung“ ausgezeichnet.
Aulerdem ist unsere Schule ,,KOMM MIT-Schule”.

Die Individuelle Forderung erfolgt durch innere und &uRere
Differenzierung.

Die innere Differenzierung findet im Klassenverband statt und umfasst
zum Beispiel Stationenlernen, arbeitsteiliges Arbeiten,
Wochenplanarbeiten, kooperative Lernmethoden u.a.

Die auBere Differenzierung findet statt im Ergdnzungsunterricht, im
nachmittaglichen Lernbiro, in den Pflicht- und Freiwilligen AGs, den
vielfaltigen sportlichen Wettkéampfen.

AulRerdem gehéren dazu die Lern- und Fdérderempfehlungen, die
Sprechtage fur Eltern und fur Schilerinnen und Schiler, das
umfassende Beratungskonzept sowie erstellte Forderplane fur einzelne
Schilerinnen und Schiiler.

Erg&nzungsunterricht dient der Individuellen Férderung und ist wie folgt
strukturiert:

Klasse 5:
- Lernorganisation
- Nach Mdglichkeit: Deutsch, Mathematik, Englisch, Musik,
Sport, Naturwissenschaft,

Klasse 6:
- Deutsch, Englisch, Mathematik, Musik, Sport,
Naturwissenschaft, Kicken und Lesen (2 Stunden)
- Wechselmdglichkeit zum Zeugnis

Beschreibung des neuen Projektes Kicken und Lesen zum Schuljahr
19/20 zur Férderung der Lesekompetenz

(Stand November 2020, SR)

Seit dem Schuljahr 2019/2020 findet im Rahmen des
Erg&nzungsunterrichts fur die 6. Klassen Kicken und Lesen (nur fur
Jungen) statt. Der Kurs ist wie ein Wettbewerb angelegt (extrinsische
Motivation). Fur vieles kann man Punkte sammeln. Wer zum Beispiel die
meisten Fairnesspunkte gesammelt hat, erhalt einen Preis (in diesem
Jahr ein FufZball vom 1. FC Koln). Die gelesenen Seiten werden addiert
und mit den anderen Schulen verglichen.

Im ersten Jahr waren wir offizielle Teilnehmer des Programms. Wir
hatten also verschiedene Besuche beim 1. FC KéIn (Teilnahme am
Training, Autogrammstunde, Videos lber den 1. FC KéIn). Ein Bookslam
und ein abschlieRendes Turnier waren vorgesehen, mussten aber
wegen der Corona-Pandemie abgesagt werden. In diesem Jahr sind wir
nicht mehr offiziell gemeldet (die Anzahl der Platze war geringer als die
grof3e Nachfrage).

Gutesiegel und
,,KOMM MIT-Schule*
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Die Jungen lernen:

- den Zugang zu Biichern: es gibt eine Lesekiste mit
Jungenliteratur (nicht nur zum Thema Ful3ball) aufgeteilt nach
drei verschiedenen Schwierigkeitsgraden.

- ihre Lesekompetenz zu trainieren. Zwischen den einzelnen
Bewegungsphasen wird auf verschiedene Art gelesen:

o Tandemlesen (mit einem Partner wird gemeinsam der
gleiche Text mehrmals laut gelesen)

o Vorlesen (der Lehrer liest einem Buch vor, die Jungen
machen es sich gemditlich)

o Lektire in ihren Bichern aus der Blicherkiste

- wie man anhand von Aufmachung, Klappentext, Layout,
herausfindet, welches Buch fiir sie interessant sein konnte.

AulRerdem sind sie sind sportlich aktiv:
- Sie verbessern ihre FuRball-Technik
- Sie denken uber Taktik nach.
- sammeln Fairnesspinkte (Respekt, Teamfahigkeit und
Rucksichtnahme)

Auch ohne die offizielle Teilnahme an dem Programm, lasst sich das
Konzept sehr gut durchfiihren. Die Mischung von Aktivitat und Ruhe
macht’s.

Es ware winschenswert ein ahnliches Programm nur fir Madchen
anzubieten.

Klasse 9:
- umfangreiches Ergénzungsstunden-Angebot
- Erstes Halbjahr Ausbildung der Streitschlichter und Sanitater

Klasse 10:

- Umfangreiches Ergdnzungsstunden-Angebot

Ein neues Konzept zu Férdern und Fordern wird momentan erarbeitet
bzw. ist in der Probephase fur Klasse 5 und 6. Hierbei wird in den
Hauptfachern projektartig gearbeitet. Die Schulerinnen und Schiler sind
in den Kursen gleichmaRig verteilt. Es gibt keine Aufteilung nach ,guten’
und ,schlechten’. Schulern.

7.3 Schulische Inklusion

Auf Grundlage der UN-Konvention (www.institut-fuer-menschenrechte.de)
werden an der GKR Schiler und Schilerinnen mit und ohne
Behinderung gemeinsam unterrichtet. Aufgrund der Barrierefreiheit nach
dem Umbau kénnen Schiiler und Schilerinnen aller
Forderschwerpunkte aufgenommen  werden. Zurzeit besuchen
Schilerinnen und Schiiler mit den Forderschwerpunkten Horen, Lernen,
Geistige Entwicklung und Emotionale-Soziale Entwicklung die Schule.
Manche Schulerinnen und Schiler haben — je nach Fall — Anspruch auf
eine Schulbegleitung, die vom Jugendamt organisiert und finanziert wird.
Nach Mdglichkeit wird jeweils die Klasse eines Jahrganges, die die
Forderkinder besuchen, mit geringerer Schilerzahl eingerichtet.
Sonderpadagogische Fachkrafte betreuen diese Schiler besonders.
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Die Schilerinnen und Schiler werden nach den Lehrpl&anen und
Richtlinien der Realschule (zielgleich) oder den Richtlinien der
entsprechenden Forderschulen (zieldifferent) unterrichtet. Den zielgleich
zu fordernden Schilerinnen und Schilern koénnen, nach den
gesetzlichen  Vorgaben und nach individueller = Beratung,
Nachteilsausgleiche gewahrt werden. Die zieldifferent zu fordernden
Schilerinnen und Schiler erhalten entsprechend ihren Moéglichkeiten
Unterricht mit Differenzierung im Anforderungsniveau und in den
Sozialformen, wobei sie méglichst viel gemeinsam im Klassenverband
verbleiben. Grundlage dieser Differenzierung sind individuelle
Forderplane, die regelmaflig von den Forderlehrern erstellt werden. In
den Zeugnissen werden die personlichen Lernfortschritte dokumentiert.
Schulabschlisse werden entsprechend dieser Lernfortschritte vergeben.
Die Berufsberatung der Forderschilerinnen und Férderschiler erfolgt
durch spezielle Berufsberater der Bundesagentur fir Arbeit, unterstitzt
durch die Férderlehrer der Schule. Zur Unterstiitzung und Beratung der
Realschulkolleginnen und -kollegen, der Schilerinnen und Schiiler, der
Eltern und der Schulbegleiter arbeiten Sonderschulkolleginnen und
-kollegen an der Schule. Kooperation und Teamentwicklung zwischen
Realschullehrerinnen und -lehrern und Sonderschullehrerinnen und -
lehrern sind wichtige Aspekte der Schulentwicklung im Rahmen der
inklusiven Beschulung. Durch die Teilnahme an Fortbildungen soll die
inklusive Grundhaltung des Kollegiums weiterentwickelt werden.

7.4 Unser Beratungskonzept

Unter der Uberschrift ,Wir helfen gern“ hangt unser umfangreiches
Beratungsangebot im Eingang der Schule aus.

Beratung nimmt einen immer groReren Teil der Lehrer*innenarbeitszeit
in Anspruch und bezieht sich mittlerweile l&ngst nicht mehr nur auf
schulische Fragen und betrifft viele Bereiche.

Zunachst einmal sind natirlicherweise die Klassenlehrer*innen
Ansprechpartner*innen in allen Fragen. Auch Eltern und Schiler*innen
ubernehmen Beratungsaufgaben, wie auf dem Aushang im Eingang zu
erkennen ist. In folgenden Bereichen geben darlber hinaus den Eltern
und Schilern*innen folgende Kolleginnen und Kollegen zurzeit Auskunft
und stehen mit Rat und Tat zur Seite. Hier eine Auflistung der
Ansprechpartner:

LRS, Lesekompetenzdiagnose Deutsch-
und - férderung fachlehrer*innen

- Tests, Adressen, Ubungsmaterial -

Leseférderung Frau Nieswandt
- Adressen, Material, Projekte -

Migration und DaZ
- Kontakte zu Beratungsstellen - Herr Klinster

Suchtprophylaxe

- Gesprache (selbstverstandlich vertraulich), Frau Grabovski
Informationsabende, Unterrichtsstunden, Frau Sonntag
Adressen, Hilfsangebote etc. —

Schulangst, Schulschwénzen Frau Kuhle
- HilfsangeboteZ_Adressen, Kontakt zu
Ordnungsamt, Arzten, Bezirksregierung —

Wir helfen gern



Erste Hilfe
- Ausbildung der Schulsanitater, Hilfe
im Notfall —

Erprobungsstufe
Schullaufbahnberatung, Ubergénge,
Kontakt zu Grundschulen -

Mobilitatserziehung
- Schulscouts, Fahrrader, Material

Berufsorientierung
- Kontakt zum Arbeitsamt, Adressen,
Kontakt zu Betrieben, Kooperation

Unternehmen aus der Region, BlIZ-Besuche

Praktikum

- Ablauf, Organisation, Adressen, Material

Streitschlichtung,
Gewalt, Rassismus
- Mediation, Gesprache, Projekte

Trainingsraum
- Durchfuihrung der TR-Konferenzen -

Ubermittag/Nachmittags-
betreuung
- Vermittlung, Kontakt -

PC/logineo Ims

-Wartung der Gerate, Schulung logineo -

Schullaufbahn und Rechtsfragen

- Gesetze, Vorschriften, Versetzungen, etc. -

Differenzierungskurse
- Wahlen, Einteilung —

Lernorganisation

- Das Lernen lernen, Durchfiihrung von

Unterrichtsstunden zum Thema —

Individuelle Férderung

Bildung und Teilhabe
- Beratung -

Inklusion/Gemeinsamer Unterricht
- Praktika, Material, Foérderplane —
- Berufsberatung -
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Herr Hick

Frau Nieswandt

Frau Nieswandt

Frau Drobnica
Frau Ackermann

Klassenlehrer*innen
Frau Drobnica

Herr Hick
Herr Scholz-Seckler
Frau Nieswandt

Herr Scholz-Seckler,
Frau Nieswandt

Frau Schiller

Schilergarten

Herr Klupsch

Frau Muller-Grols

Herr Scholz-Seckler
Fachlehrer

Klassenlehrer*innen

alle Lehrer*innen

Frau Grabovski

Herrr Kurth
Frau Haase-Kirchhof
Frau Koolen
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Anti-Mobbing
- Beratung — Eingreifmdglichkeiten Frau Sonntag

7.5 Das Sanitatsdienstkonzept

Ausgebildete  Schilersanitatersinnen betreuen den schuleigenen
Sanitatsraum. Sie haben eine Ausbildung zu Ersthelfer*innen absolviert
und sind in die grundlegenden und notwendigen Verhaltensweisen
eingefiihrt worden. Kranke Schiler*innen kénnen so versorgt und
ermutigt werden und verunfallte Kinder werden im Rahmen der
Erstversorgung betreut. Im Rahmen des Erganzungsunterrichtes der
Klassen 9 und 10 arbeiten die Schulsanitater*innen im
Schulsanitatsraum, werden bei Sportveranstaltungen eingesetzt und in
der Pause und unterstitzen so die Arbeit der Schule. In jedem Schuljahr
werden neue Ersthelfer*innen ausgebildet, die dann im kommenden
Schuljahr unter Anleitung einer Lehrkraft den Dienst versehen.

Kommunikationsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereit-
schaft, Beurteilungsfahigkeit, Selbststandigkeit, Teamfahigkeit und
Einfuhlungsvermogen sind dabei die grundlegenden Anforderungen.

7.6 Kultur macht Schule — Schule macht Kultur

Uber Erftstadt hinaus sind wir bekannt als eine Schule, die die kulturelle
Entwicklung der Schilerinnen und Schiler fordert. Kulturelle
Entwicklung als Teil der Erziehungsarbeit des ganzen Menschen soll
nachhaltig wirken. Hier ein Auszug unserer vielen Schwerpunkte in den
letzten Jahren:

- Leseveranstaltungen

- Theaterauffihrungen

- Diverse Literaturprojekte

- Zusammenarbeit mit dem Kulturverein Erftstadt

- Zusammenarbeit mit den Buchhandlungen Kéhl und Pier
- Theaterbesuche, vor allem im JTB

Wir werden gefordert durch das Land Nordrheinwestfalen zur
Durchfihrung  eines  jahrlichen  Kulturprojektes. In  diesem
Zusammenhang entstanden ein Film, ein Horspiel, ein Buch sowie
unterschiedliche Theaterauffihrungen.

Wir organisieren Theater- oder Musicalbesuche, die einen engen Bezug
zu den Unterrichtsinhalten haben, in den Stadten des Umlandes. In
unsere Aula laden wir regelmallig Theater ein (z.B. White Horse
Theater, Comedia Colonia oder das Junge Theater Bonn.)

Schulfeste beleben das Schulleben, machen Freude und geben
Gelegenheit, unsere Schule in der Stadt und Region darzustellen.

Den Schillerinnen und Schilern bieten sie die Mdglichkeit sich kreativ
fur unsere Schule einzusetzen. Dazu gehoren der Tag der offenen Tr,
die Abschlussfeiern der 10. Klassen, Grillabende mit Eltern,
Leseveranstaltungen mit verschiedenen Autoren und Autorinnen,
Begrifung unserer Partnerschulen und die jahrliche Karnevalssitzung
an Weiberfastnacht. Diese gehort zur festen Tradition unserer Schule

Kulturelle Entwicklung
als Teil der Erziehung

Landesprogramm
Kultur und Schule

Karnevalssitzung
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und die Programmgestaltung erfolgt durch die Schulerinnen und
Schiiler.

7.7 Hier lauft was — Unser Sportprogramm

Unter diesem Motto lasst sich der hohe Stellenwert des Sports an der
Gottfried-Kinkel-Realschule sinnbildlich zusammenfassen.

Das sportliche Kalenderjahr beginnt mit dem traditionellen
Neujahrsturnier, bei dem sich Madchen- und Jungenteams klassenweise
messen und die Jahrgangssieger ausspielen.

Die Teilnahme an Kreismeisterschaften im Rahmen des alljghrlichen
Landessportfestes der Schulen ist seit langem selbstverstandlich
(FuRball, Leichtathletik u.a.)

Das Angebot an Sport-Arbeitsgemeinschaften ist entsprechend
ausgerichtet und vielfaltig. Leichtathletische Spiel- und Sportfeste finden
in unregelmafigen Absténden statt.

Dartber hinaus bilden drei weitere Laufveranstaltungen wichtige
Eckpfeiler im sportlichen Kalenderjahr der Schule:

Im Frihjahr (Donatuslauf in Liblar) und im Herbst (Citylauf in Lechenich)
hat sich die GKR als teilnehmerstarke Schule bei den Starts der
Volkslaufe einen Namen gemacht. Immer mehr Schilerinnen und
Schiler kdnnen fur die Teilnahme an einer Laufcup-Serie im Rhein-Erft-
Kreis gewonnen werden.

Im Friithsommer richtet die Schule einen eigenen internen Minimarathon
im Schlosspark Gracht aus, bei dem jeder Schiler und jede Schulerin
eine Strecke von 2,1 oder 4,2 km absolviert. Dabei unterstiitzt uns der
ortsansassige Verein ,,Laufgemeinschaft Donatus e.V.“ personell und
materiell bei der Durchfihrung und Zeitnehmung. Mit dem Verein
besteht seit 2006 eine Kooperationspartnerschatt.

Mit der Teilnahme an den geschilderten Sportereignissen erreichen die
Schilerinnen und Schiler eine hohe Identifikation mit ihrer Schule und
erzeugen zudem eine tolle Wirkung nach auf3en.

Fur die Schule sind der gesundheitserzieherische Aspekt, das
Vergleichen, das Messen und Erfahren der eigenen sportlichen
Leistung, sowie die Teamentwicklung nachhaltige Zielsetzungen. Alle
Teilnehmer und Sieger werden zeitnah geehrt.

Abhangig von den Kapazitdten der Schule werden Sporthelfer*innen
eingesetzt.

7.8 Gewaltpravention

In der Gewaltpravention arbeiten die Schulsozialarbeiterin, die
Einrichtung Mobilé (der Stadt Erftstadt) die Lehrerin fir
Suchtprophylaxe, Klassen- und Fachlehrer*innen sowie Eltern und
Schiler*innen zusammen und tragen gemeinsam zu einem guten
Schulklima bei, gehen respektvoll miteinander um und schaffen so eine
Kultur des Hin- statt des Wegsehens.

Sportveranstaltungen

Kreismeisterschaften

Sport-AGs

Laufveranstaltungen

Minimarathon

Sporthelfer*innen

Kooperationen
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Die Gewaltproblematik wird im Unterricht thematisiert und
Konfliktldsungsstrategien werden eingelbt, die
Schilereigenverantwortung wird gestarkt. Projekte, wie z.B. mit dem
Kdlner Spielecircus, Theaterauffiihrungen Uber Cybermobbing usw.
werden in die unterrichtliche Arbeit der verschiedenen Facher
eingebunden.

In Kooperation mit der Jugendberatung und der Polizei werden
auB3erunterrichtliche Praventionsprogramme (u.a. zu Selbstbehauptung,
Umgang mit Aggression und Gewalt, Team- und Kooperationstraining
fur Jungen) in und aullerhalb der Schule fiir die verschiedenen
Klassenstufen angeboten. Erganzend Kklaren Elternabende Uber
,Gefahren durch digitale Medien® auf.

Das Anti-Mobbing-Team unserer Schule wird in der ersten Phase der
Entstehung von Mobbing, der sogenannten Testphase (hach Schéfer,
Korn 2004), aktiv und geht nach einem festen Handlungsablaufplan vor.
Die Vorteile dieses Teams bestehen darin, dass feste Ansprechpartner
in der Schule fir Lehrkrafte, Schiler und Schulerinnen und Eltern
benannt sind. Es setzt klare Signale fur die Schiler*innenschaft und
wirkt praventiv in der Schule. Ressourcen werden effektiv eingesetzt und
das Ziel ist: kooperatives Reagieren auf Mobbing.

7.9 Schulische Sozialarbeit

Aus dem Bildungspaket fiur Teilhabe finanziert arbeitet eine
Schulsozialarbeiterin bei uns. Sie beréat Eltern und klart dartiber auf, wie
und wann die Mittel aus diesem Paket beantragt werden koénnen.
Daruiber hinaus steht sie den Schilerinnen und Schilern in ihrer
individuellen Entwicklung im Rahmen der jeweiligen schulischen sowie
aul3erschulischen Lebenswelt beratend und vertraulich zur Seite. Diese
Beratung findet gegebenenfalls in Zusammenarbeit mit den Lehrkraften
und/oder Eltern statt. Zudem unterstitzt sie u.a. die Suchtvorbeugung
sowie die Gewaltpravention und bietet gelegentlich eigens initiierte
Projekte im Nachmittagsbereich an.

7.10 Starkung des Umweltbewusstseins

Die Miullsituation auf dem Schulhof und in der Mensa ist uns eine
standige  Herausforderung. Achtlos weggeworfener Mill  und
Lebensmittel zeugen von mangelndem Verantwortungsgefihl fur unsere
Schule und ein fehlendes Umweltbewusstsein.

Sowohl der tagliche Hofdienst durch die Schilerinnen und Schiler als
auch das Lehrerraumprinzip helfen, die Schule millfrei und damit
lebenswerter zu gestalten. Der Hofdienst, den eine dafir zustandige
Kollegin betreut, ist ein wichtiger Bestandteil unseres
Erziehungsprogrammes.

Die vollstandige Erneuerung der gesamten Toilettenanlage im Jahre
2008 signalisiert bis heute ein positives Bild: Unsere Schilerinnen und
Schiler halten die Toiletten sehr sauber.

Seit das Thema Umweltschutz auch von der Jugend engagiert in die
Medien getragen wird, wird dies verstarkt auch an unserer Schule
thematisch im Unterricht aufgenommen. Die SV mit ihren neu gewahlten
Vertreterinnen und Vertretern hat es sich zur Aufgabe gemacht, den
Umweltschutzgedanken verstarkt in unsere Schule zu tragen. Im SJ

Anti-Mobbing-Team
Schulsozialarbeiterin

Millvermeidung

Toiletten
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19/20 wurde eine Projektwoche zum Thema ,GKR goes future® von
Seiten der SV sehr engagiert initiiert und von einem Team vorbereitet.
Die gegenwartige Pandemie fuhrt zu einer Verschiebung.

7.11 Suchtpravention und Beratung

Suchtvorbeugung verstehen wir als umfassende padagogische Aufgabe,
deren Schwerpunkt auf der Pravention und nicht auf der Reaktion zu
nachgewiesenem oder mdglichem Drogenmissbrauch liegt. Es wird
frihzeitig ein realistisches Bild von Erscheinungsformen und
Entstehungsbedingungen stichtigen Verhaltens vermittelt. Schilerinnen
und Schiler werden mit ihren Fragen, Sorgen und Problemen ernst
genommen. Unterricht und Schulleben werden nach
gesundheitsfordernden Aspekten ausgerichtet.
Ziele dabei sind:
e Einstieg in den Konsum legaler und illegaler Drogen zu
vermeiden
e Fruherkennung und Frihintervention bei riskantem
Konsumverhalten
e Verringerung von Missbrauch und Sucht.

Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht die Férderung zur
Entwicklung einer starken, selbstbewussten Persdnlichkeit unserer
Schilerinnen und Schiler. Wir sprechen Kinder und Jugendliche in ihren
Lebenswelten an. Dies ist besonders wirksam im Hinblick auf die
gesundheitsforderliche Veranderung von Wissen, Einstellungen und
Verhaltensweisen. Sie werden geférdert und dabei unterstiitzt,
Lebenskrisen und Konflikte ohne Suchtmittel zu bewaltigen. Dabei geht
man von einem weitgefassten Suchtbegriff aus, der nicht nur illegale
Drogen einbezieht, sondern auch legale (Alkohol, Nikotin, Medikamente
...) und ebenso stoffungebundene Suchtformen (Medienmissbrauch,
Spielsucht, Ess-Stérungen, ...) berticksichtigt.

Die Organisation und Durchfihrung von Informationsveranstaltungen zu
Sucht und ihren Formen, von Kursen und Workshops, Uber
Theaterauffihrungen zur Suchtpréavention fir unsere Schilerinnen und
Schiler gehdren ebenso zu unseren Angeboten, wie auch
Veranstaltungen zu diesem Themenbereich fur Eltern.

Es besteht die Mdglichkeit vertrauliche Beratungsgesprache mit der
Klassenleitung oder der Beratungslehrerin zur Suchtpravention zu
fuhren. Bei Bedarf werden Kontakte zu professionellen Beratungsstellen
vermittelt. Bei ihrer Préaventionsarbeit wird die Schule von der Polizei,
hier Kommissariat Vorbeugung, Jugendberatungsstellen, Mobilé, der
AWO,  Gesundheitsamtern,  medizinische  Einrichtungen  und
Krankenkassen (z.B.“be smart don't start”) sowie den Drogenberatungs-
stellen in Erftstadt und Koln unterstiitzt.

Schilermobbing auch Cybermobbing mit all seinen negativen
psychischen und gesundheitlichen Folgen kann durch gezielte
Erstinterventionen im Schulleben nachhaltig und dauerhaft vermindert
werden. Dabei werden neben Schilerinnen und Schilern,
Klassenlehrkrafte, Fachlehrerinnen und Fachlehrern, Beratungslehrer
der Schulen (ggf. auch die Eltern) in auBerschulische
Beratungsangebote von Beratungsstellen und Theaterproduktionen
einbezogen.

Pravention

Kinder starken

Beratungsangebote
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7.12 Franzosisch sprechende Nachbarlander

Im jedem zweiten Schulhalbjahr, zwischen Osterferien und
Sommerferien, fahren wir mit allen Schilerinnen und Schilern des
Franzosischkurses in eine franzésischsprachige Stadt. Hier haben die
Schilerinnen und Schiler Gelegenheit, die erworbenen Kenntnisse
auszuprobieren. Dafur sind verschieden Stadtrallyes fur die Stadte
Verviers, Liege und Brissel von der Fachschaft Franzdsisch aus-
gearbeitet worden. Die Schilerinnen und Schiler erkunden in Gruppen
die jeweiligen Stadte und sind gezwungen auf Franzosisch die
verschiedenen Aufgaben zu l6sen.

Die genannten Stadte bieten sich an, weil sie in maximal zwei
Autostunden zu erreichen sind.

In den letzten Jahren sind die Reisekosten fir solche Fahrten enorm
angestiegen, so dass es notwendig wurde, mehrere Kurse gemeinsam
in einem Bus fahren zu lassen. So konnte gewabhrleistet werden, dass
eine zumutbare Obergrenze (15€) nicht Uberschritten wird. Daher
werden die verschiedenen Stadte in Absprache mit den beteiligten
Kurslehrerinnen und Kurslehrern jedes Jahr im Wechsel angefahren.

In Kooperation mit dem Veranstalter nimmt die Schule jahrlich teil an
einer eintagigen Fahrt nach Paris

7.13 Trainingsraum fur eigenverantwortliches
Denken

Auftrag von Schule ist Lehren, Beurteilen und
Der Trainingsraum Erziehen. Wir haben uns entschiede, unseren
Erziehungsauftrag mit Hilfe des
Trainingsraum-Konzepts zu erfillen. Das
Programm zum eigenverantwortlichen
Denken wird seit dem Schuljahr 2002/2003
an unserer Schule eingesetzt.

Im Zentrum dieses Konzepts stehen drei
Drei Regeln Regeln:
- Jede Lehrerin und jeder Lehrer hat

das Recht ungestort zu

unterrichten.

- Jede Schulerin und jeder Schiler
hat das Recht ungestort zu lernen.

- Jeder muss das Recht des
anderen respektieren.

Nur so kann eine konzentrierte und
entspannte Arbeitsatmosphare
erreicht werden.

Die Anwendung dieser drei Grundregeln
Konkrete Regeln fur das | erfordert konkrete weitere Regeln fur das
Zusammenleben Zusammenleben in unserer Schule. Diese
wurden zuletzt gemeinsam mit der
Schilervertretung im Jahr 2010 Uberarbeitet.
Sie lauten:

Verviers,
Brissel,
Liege
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1. Ich passe im Unterricht auf, beteilige mich
und lenke andere nicht vom Unterricht ab.

2. Ich beachte die Gesprachsregeln, rufe
nicht in den Unterricht und warte bis ich
aufgerufen werde.

3. Ich gehe ricksichtsvoll und héflich mit allen
Menschen um und benutze keine
Kraftausdriicke oder Schimpfworter.

4. Ich achte das Eigentum anderer.

5. Ich befolge die Anweisungen der Lehrer.
6. Ich werfe nichts durch die Klassen und
entsorge den Mull in die daflr aufgestellten
Behélter.

Frageritual: Was tust Du
gerade?

Wenn ein Schiler gegen diese Regeln
verstoft, wird er mit der Frage: Was tust Du
gerade? Auf sein Fehlverhalten aufmerksam
gemacht.

Mit dieser Frage erhélt der Schiler die
Chance, Uber sein Verhalten nachzudenken
und gegebenenfalls einzulenken. Andert ein
Schiler sein Verhalten nicht, dann
entscheidet er sich dadurch fur den
Trainingsraum.

Ruckkehrplan

Im Trainingsraum schreibt der Schiler mit
Unterstlitzung des anwesenden
Trainingsraumlehrers seinen individuellen
.Plan®, der die Voraussetzung fiir eine
Ruckkehr in den jeweiligen Fachunterricht ist.
Er schreibt auf, was passiert ist und welche
neuen Vorsatze er gefasst hat. Diese
Vorsatze werden so formuliert, dass sie einer
konkreten Uberpriifung standhalten.
Aulerdem schreibt der Schiler auf, wie er
den versaumten Stoff nachholt und bei wem
er sich dartber informiert.

Der jeweilige Fachlehrer gibt dem
betreffenden Schuler eine Rickmeldung
daruber, ob er den Plan akzeptiert.

Keine StrafmalRnahme

Alle Ruckkehrplane werden im Trainingsraum
in den dafur vorgesehenen Klassenordnern
archiviert.

Der Aufenthalt im Trainingsraum ist keine
StrafmalRnahme, sondern eine Chance, Uber
das eigene Verhalten nachzudenken.

Die Eltern werden erst nach dem vierten
Trainingsraumbesuch ihres Kindes informiert.
Dafir gibt es einen Standardbrief, in dem das
Konzept erklart wird und darauf hingewiesen
wird, dass nach weiteren
Trainingsraumbesuchen zu einer
Trainingsraumkonferenz eingeladen wird.

Trainingsraumkonferenz

Bei einer Trainingsraumkonferenz treffen sich
die Schulerin oder der Schiler, die Eltern, der
Klassenlehrer und ein Lehrer aus dem
Trainingsraumteam. Hier informiert man sich
gegenseitig und fragt, warum die bisherigen
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Vorséatze und Versprechen aus den
Ruckkehrplanen nicht zu einer
Verhaltensanderung gefiihrt haben.

Erst wenn auch nach der
Trainingsraumkonferenz der Schiler keine
Bereitschaft zeigt, stérungsfrei am Unterricht
teilzunehmen, kommt es zu den sonst
tblichen Ordnungsmafnahmen.

Am Ende des Schuljahres wird eine Statistik
Trainingsraumteam Uber den Trainingsraum erstellt, mit deren
Hilfe man erkennen kann, in welchen Zeiten
und von welchen Jahrgangstufen der
Trainingsraum besonders besucht wurde.
Bei den regelmaliigen Treffen des
Trainingsraumteams wird die Arbeit im
Trainingsraum reflektiert und Gber
Verbesserungen abgestimmt. Es besteht
grol3er Konsens Uber den Erfolg des
Konzepts.

7.15 Lernbilro

In unserem Lernbiro arbeiten Schiler und Schulerinnen aller Klassen
mit Selbstlernmaterial von Montags- bis Donnerstagnachmittag. Hier
kénnen sie ihre Lucken schlieBen, ihr Wissen vertiefen und fir
Klassenarbeiten und Tests Uben. Fir alle Unterrichtsfacher steht
abwechslungsreiches Material inklusive Lésungen zur Verfligung.

In das Lernbiro integriert ist ein Computerraum, in dem Computer
gestitzte Lernprogramme genutzt werden koénnen. Die Schiler und
Schilerinnen werden von Lehrerinnen und Lehrern bei der Arbeit
betreut, die ihnen mit Rat zur Seite stehen.

Eine Evaluation der Besucherzahlen ergab, dass im Durchschnitt 12
Kinder taglich das Lernbiro aufsuchen. Das Lernbiro ist ein
erfolgreicher Baustein in unserem Konzept der individuellen Férderung.

7.16 Schulhund Rocky

Seit dem Schuljahr 2016/2017 hat die Gottfried-Kinkel-Realschule einen
Schulhund, sein Name ist Rocky.

Rocky ist der sechsjahrige Parson Russell Terrier unserer Kollegin Frau
Drobnica. Der Hund lebt seit dem Welpenalter bei Familie Drobnica.
Nach der Ausbildung und Prifung zum Begleithund absolvierten die
beiden im Jahr 2015 erfolgreich die Schulhundeausbildung.

Der Hund ist gesund, wird im Rahmen tierarztlicher Vorgaben in
regelmaligen Abstanden geimpft und erhdlt Praparate zur
Parasitenprofilaxe.

Seit Sommer 2016 begleitet Rocky die Schilerinnen und Schiler aus
Klasse 9 und 10 im Wabhlpflichtfach zum Thema ,Verantwortungsvoller
Umgang mit Hunden®.

Alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Wahlpflichtfachs haben die
Mdoglichkeit, die Besonderheiten im Umgang mit einem Hund
kennenzulernen. AulRerdem werden sie Uber viele wichtige Aspekte im

an 3-4 Nachmittagen
gedffnet



34
Zusammenhang mit den Bedurfnissen und dem Verhalten von Hunden
informiert. Dies erfolgt auch im praktischen Umgang mit dem Schulhund,
wobei die Schilerinnen und Schiler den richtigen Umgang mit dem
Hund in tier- und schiilergerechten Ubungen auch selbst ausprobieren
und festigen kdnnen. Sie lernen dadurch den sicheren und respektvollen
Umgang mit dem Lebewesen Hund und erwerben
Verantwortungsbewusstsein.

Schulhund Rocky ist deshalb in der Regel einmal in der Woche, am Tag
des WP-Unterrichts, in der Schule. Seinen Ruheplatz hat er vormittags
im Biro unserer 2. Konrektorin Frau Schwarz. In den Pausen wird er
von Frau Drobnica ausgefuhrt, bevor er nachmittags seinen Einsatz im
Unterricht hat.

7.17 Deutsch als Zielsprache

Grundsatzlich ist die sprachliche Bildung der Schulerinnen und Schuler
an der Gottfried-Kinkel-Realschule Aufgabe aller Lehrkrafte und Féacher.
Aufgrund der vielen neu zugewanderten Schulerinnen und Schuler wird
seit dem Schuljahr 2015/16 das Fach ,Deutsch als Zielsprache®
angeboten. Schilerinnen und Schuler, die dem Unterricht aufgrund
fehlender Deutschkenntnisse nicht folgen kénnen, werden an der
Gottfried-Kinkel-Realschule (GKR) in einer teilweise &ulReren
Differenzierung beschult. Sie sind in eine Regelklasse integriert und
erhalten zusatzlich Unterricht in einer jahrgangsiubergreifenden
Deutschférdergruppe (,DaZ®).

Zu Beginn der Deutschférderung an der GKR steht die soziale
Integration in die Klassen- und Schulgemeinschaft im Vordergrund. Die
Schilerinnen und Schiler mit Zuwanderungsgeschichte erhalten eine
Schulfihrung und werden mit den wichtigsten Informationen versorgt.
Aufgrund der vorhandenen Sprachvielfalt an der GKR kdnnen wir
sicherstellen, dass die Informationen bei den Schuilerinnen und Schuler
mit Zuwanderungsgeschichte auch ankommen. Mit arabisch, kurdisch,
persisch, polnisch, spanisch und tirkisch sind in der Schiilerschaft die
wichtigsten Muttersprachen neu zugewanderter Schilerinnen und
Schiiler vertreten.

Den ersten Zugang zur deutschen Sprache erhalten zugewanderte
Schilerinnen und Schiler je nach Vorkenntnissen entweder durch einen
Schreiblehrgang im lateinischen Alphabet oder Uber Bildkarten. Sobald
ein Grundwortschatz aufgebaut ist, versuchen wir diesen nachhaltig
durch Handlungsorientierung (Kochen nach Rezepten, Umgang mit
dem Computer, Bewegungsspiele, Vokabelrallye, digitale Wimmelbilder)
zu festigen und mit den Themenheften ,Deutsch als Zweitsprache®
systematisch zu erweitern. Dariber hinaus werden grammatische
Grundstrukturen thematisiert und die Schilerinnen und Schiler Uben
das Lesen und die Rechtschreibung

8 FoOrderverein

Der ,Verein der Freunde, Férderer und Ehemaligen der Gottfried-Kinkel-
Realschule e.V* wurde 1969 durch die Schulpflegschaft gegrindet — mit
dem Ziel, alle Freunde, Férderer und Ehemalige zusammenzuschliel3en.
Das Ziel dieses Vereins ist die Forderung der materiellen und ideellen
Belange der Schule und Unterstitzung bedirftiger Schiler und
Schilerinnen (z.B. Ausflige, Klassenfahrten, Schulfeste, spezielle
Geratschaften, die nicht unter den Lehr- und Lernmitteletat fallen).

materielle und ideelle
Unterstitzung
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Die finanzielle Unterstitzung fur die Schule ist heutzutage unverzichtbar
wegen der schwierigen Lage, in der sich Schultrdger im Allgemeinen
befinden. AuRerdem stellt der Verein Kontakte zu Industrie und
Behorden her, um den Schilern die Entscheidung fir die Berufswahl zu
erleichtern. Unsere Schule und der Fdrderverein arbeiten engagiert und
erfolgreich zusammen. Der Beitrag zum Foérderverein betragt 7 Euro pro
Jahr. Mit dieser kleinen Summe kann viel erreicht werden. Ziel soll es
sein, eine 75%-ige Mitgliedschaftsrate in den Klassen zu erreichen.

9 SV-Arbeit

Die Schuler*innenvertretung besteht aus den Klassensprechern und
Klassensprecherinnen aller Klassen. Unterstitzt werden diese von den
SV-Lehrer*innen, die jedes Jahr zum Ende des Schuljahres von allen
Schiler*innen gewahlt werden.

Den Vorsitz der SV-Treffen haben die gewahlten Schilersprecher/innen.
Diese werden zu Beginn des Schuljahres in der Vollversammiung
vorgestellt und dann ebenfalls von allen Schiler*innen durch einen
Urnengang gewahlt.

Die Schiller*innenvertretung sendet sechs Schiler*sinnenvertreter*innen
in die Schulkonferenz, wo diese die Belange der Schiler*innen
vertreten. Dort werden sie von den SV-Lehrer*innen beraten.

Alle 6-8 Wochen setzt die SV sich in der SV-Sitzung zusammen, wo
Neuigkeiten ausgetauscht, Ideen gesammelt und umgesetzt werden.
Diese findet im SV-Raum statt.

Vor den Herbstferien findet an einem Samstag ein SV Tag statt, an dem
gemeinsam mit allen Klassensprecher*innen an Projekten gearbeitet
wird.

Regelmé&Rige Projekte der SV sind Valentins- und Nikolausaktionen, sie
Ubernimmt die Fuhrungen am Tag der offenen Tir. AuBerdem setzen
sie sich fur verschiedene Belange ein: Schulhofuhr und Mofaparkplatze,
Sofabeschaffungen sowie die Abstimmung Uber Trainingsraumregeln
und die Einbeziehung in die Entscheidung Uber das Lehrerraumprinzip
und den 60 Minutentakt.

10 Unsere Kooperationspartner

Laufgemeinschaft Donatus http://www.lgdonatus.de/

Gemeinsam mit der LG Donatus richten wir den jahrlichen Minimarathon
der Schule aus. Die LG Donatus Ubernimmt Zeitmessung, Pressearbeit
und Verpflegung. Auch an anderen Laufveranstaltungen der LG Donatus
nimmt die Schule regelméafig teil, unsere ausgebildeten Sporthelfer
stehen auch dem Verein zur Verfiigung.

Rhein-Erft-Akademie http://www.rhein-erft-akademie.de

Sie unterstitzt uns bei der Arbeit der NaWi-Profilgruppe, bietet
Labortage an, Praktikumsplatze und Girls Day Schnupperplatze.
Ebenso konnen der Physikkurs, der Biologiekurs oder die
Chemieklassen dort Labortage durchfuhren.

Kulturkreis Erftstadt www.kulturkreis-erftstadt.de

Ziel
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Der Kulturkreis veranstaltet Theaterauffihrungen und
Musikveranstaltungen auch in unserer Schulaula. Unsere Klassen
besuchen diese Veranstaltungen zum Vorzugspreis.

Stadtarchiv der Stadt Erftstadt

Seit dem 11.02.2015 ist das Stadtarchiv ein Lernpartner der Schule. Als
,Gedachtnis der Stadt® und ihrer Verwaltung verwahrt das Archiv alle
wichtigen amtlichen Unterlagen der heutigen Stadtverwaltung und ihrer
Vorgéanger. Als aul3erschulischer Lernort spielt es eine wichtige Rolle
und verbindet Schule auf besondere Weise mit der Stadt.

Karl-Schiller-Berufskolleg

Seit Mai 2014 ist das Europakolleg in Brihl Lernpartner unserer Schule.
Unsere Schiler und Schilerinnen werden von bestimmten Kollegen dort
betreut, die die verschiedenen Zweige des Kollegs besuchen:
Wirtschaftsgymnasium, (Hohere) Handelsschule oder Berufsschule.

Ville-Gymnasium Erftstadt-Liblar

Schon lange besteht eine intensive Kooperation mit der Partnerschule,
die gleich nebenan liegt. Die Schulen teilen sich Einrichtungen und
streben gemeinsam an, Freude an der Leistung und
Verantwortungsbereitschaft zu entwickeln, Konflikte gemeinsam zu
bearbeiten und zu l6sen sowie gegenseitige Wertschatzung und einen
respektvollen Umgang miteinander zu pflegen.

Die Polizei und Herr Johnen

Seit vielen Jahren arbeiten wir eng mit der Polizei zusammen. Ganz
besonders unterstitzt uns in unserer Arbeit Polizeihauptwachmeister
Herr Johnen. Er besucht unsere funften Klassen (Verkehrserziehung).
Er besucht aber auch die Klassen 7 und 9 im Rahmen der
Drogenpravention und der Gewaltvorbeugung.

Einrichtungen der Jugendhilfe  team@jugendberatung-mobile.de

Mit den Jugendamtern der Stadte Erftstadt und Kerpen besteht eine
regelmallige  Zusammenarbeit. Dies gqgilt auch fur die
Erziehungsberatungsstelle der Caritas in Lechenich und den
schulpsychologischen Dienst in Brithl und anderen Einrichtungen der
Jugendhilfe. Mobilé, eine Abteilung des Jugendamtes, bietet regelmafig
Workshops fir Klassen an, 3 Tage zur Starkung der
Klassengemeinschaft und zur Forderung gewaltfreier Konfliktlosung. Alle
siebten Klassen nehmen daran teil. RegelmaRig werden die
auBBerschulischen Angebote des Jugendzentrums beworben.

Tanzsportclub Grin-Gelb

Jahrlich findet fur die Jahrgangsstufe 9 eine Arbeitsgemeinschaft in der
Schule statt, bei deren Abschluss die Schilerinnen und Schiler das
Deutsche Tanzsportabzeichen in Bronze erreichen kénnen. Aufgrund
des grol3en Interesses der Schiler wird nun auch fur das 10. Schuljahr
eine Fortsetzung angeboten, die zum Erwerb des Deutschen
Tanzsportabzeichens in Silber fihrt.

Kolner Spielecircus www.spielecircus.de
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Mit dem Kolner Spielecircus besteht seit vielen Jahren eine Kooperation.
In den 5. Schuljahren wird eine Zircuswoche mit einer abschlieRenden
Gala unter beteiligten Lehrern und Eltern durchgefihrt.

Pfarreiengemeinschaft Erftstadt-Ville
https://gemeinden.erzbistum-koeln.de/seelsorgebereich-erftstadt-ville/

Friedenskirche https://kirche-erftstadt.de/

Schon seit langer Zeit arbeitet die Schule mit der evangelischen sowie
mit der katholischen Kirche in Erftstadt eng zusammen. Gemeinsame
Okumenische Gottesdienste bereichern das Schulleben.

Kreissparkasse KélIn www.kreissparkasse-koeln.de

Die mit der Kreissparkasse vertraglich festgelegte Kooperation bezieht
sich auf folgende Punkte: Unterricht im Unternehmen und
Betriebserkundungen, Experten in Schule und Unterricht, Beschaffung
und  Verwendung von (Informations-)  Materialien, Lehrer-
/Mitarbeiterfortbildungen, Bereitstellung von Praktikumsplatzen sowie
Kunstausstellungen in der Filiale.

Agentur fur Arbeit

Jahrlich wird die Kooperation mit der Agentur fir Arbeit Gberprift.
RegelméaRige Sprechstunden der Agentur in der Schule gehéren ebenso
dazu wie die Begleitung aller Schiilerinnen und Schilern der Klassen 10
bei der Jobsuche.

Umweltnetzwerk

Die Gottfried-Kinkel-Realschule ist Mitglied im Umweltnetzwerk der
Stadt Erftstadt. Daher kdnnen wir Fihrungen im Friesheimer Busch und
Veranstaltungen mit dem NABU kostenginstig durchfiihren.

Marchenerzahlerin Frau Fritz

Die Marchenerzahlerin Frau Fritz besucht unsere 5. Klassen jahrlich.

11 Evaluation

Die regelmalRige  Auswertung unserer erzieherischen und
unterrichtlichen Praxis gehort zu den Selbstverstandlichkeiten und
begleitet mittlerweile alle Teile unserer Arbeit. Die Schlisse, die wir aus
diesen Evaluationen ziehen, werden in den Gremien der Schule
regelmafiig diskutiert und fihren zu veranderten Bedingungen.

Im Einzelnen:

Jéhrliche Statistische Evaluationen:

- Ergebnisse der Lernstandserhebungen

- Ergebnisse der zentralen Abschlussprifungen

- Ergebnisse der Klassenarbeiten

- Erteilter Unterricht/ausgefallener  Unterricht/Vertretung und
Mehrarbeit

- Wiederholer/Zugange/Abgange/Nachpriflinge

- Besuche im Trainingsraum und im Lernbdro

Statistik
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RegelmaRige Hospitationen finden im Unterricht der Lehramtsanwarter
und — anwarterinnen statt, begleitet werden sie durch die Mentoren und
Mentorinnen, die Ausbildungskoordinatoren und die Schulleitung.

Die Schilerinnen und Schiler der Klassen 5 werden nach den
Grundschulnoten und einem durchgefuhrten Lesekompetenztest in die
Erganzungsunterrichtsgruppen Mathematik, Englisch, Deutsch und
Sport eingeteilt. Diese Einteilung wird bei jeder
Erprobungsstufenkonferenz evaluiert.

Die 5. Klassen evaluieren nach einem angemessenen Zeitraum die
Situation an der neuen Schule, in der Regel findet dies an einem
Nachmittag mit den Paten und Patinnen statt in Verbindung mit Spielen,
Waffelbacken, Basteln 0.4. Dabei werden der

¢ Kennenlernnachmittag
Erster Schultag
Unterstitzung durch die Paten und Patinnen
Unterstitzung durch die Klassenlehrer und Lehrerinnen
Gemeinsame Aktivitaten
evaluiert.

Das Ergebnis der Umfrage war aul3erst positiv. 98% der SuS waren der
Meinung, dass die Angebote der Schule sehr geholfen haben, den
Schulwechsel erfolgreich zu absolvieren. Als Verbesserungsvorschlage
wurde Uberwiegend der Wunsch geauf3ert, noch mehr Zeit mit den
Paten und Patinnen und den Klassenlehrer*innen zu verbringen. (Auch
Freizeit!)

Durch die Ergebnisse bestatigt, werden wir den Ubergang zur GKR
weiterhin so gestalten.

Jedes Jahr sollte eine MalRnahme evaluiert werden: Im SJ 19/20 wurde
der Methodentag und der Schiler*innensprechtag evaluiert, ebenfalls
der Elternsprechtag exemplarisch bei einer Lehrkraft.

12 Unser Vertretungskonzept

Folgende Regeln gelten fir 45 minltige Schulstunden und sind auf den
60-minuten-Takt entsprechen angepasst worden.

Ziel unseres Vertretungskonzeptes ist es, einen geregelten
Unterrichtsbetrieb sicherzustellen und Unterrichtsausfalle, so weit es
eben geht, zu vermeiden. Ein geregelter Betrieb entlastet Lehrerinnen
und Lehrer, bietet klare Linien fur Schlerinnen und Schiler und
Verlasslichkeit fir die Eltern.

Es ist klar, dass sich unser Konzept an den gesetzlichen Regelungen
und den Vorgaben der Dienstaufsicht orientiert.

Dabei sind jedoch gleichzeitig vernlnftige Belastungsgrenzen und die
Gesundheit der Kolleginnen und Kollegen im Blick zu halten.

Unser Konzept gliedert sich in drei Teile.

1. Allgemeine Regeln zur Aufstellung des Vertretungsplanes:

Erganzungsunterricht
fur Klasse 5

Allgemeine Regeln
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Grundsatzliche Kriterien fur den Einsatz sind: eigene Klasse, Unterricht
in der Klasse, Fach, Anzahl der bereits geleisteten MA-Stunden im
laufenden Monat lasst sich Gber einen Einsatz von 4 MA-Stunden hinaus
ein weiterer Einsatz nicht vermeiden, kann bei eigenem Unterricht in
der Klasse die Stunde innerhalb einer Woche vorgezogen werden bzw.
kann die 6. Stunde nicht vertreten werden. Erste Stunde geht vor 5.
Stunde, Randstundenvertretung fiir die Klassen 5 und 6 gehen vor,
Entfall der 5. Stunde(nur bei zuséatzlicher Vertretung), wenn die Klasse
bereits mehr als drei Vertretungsstunden am Tag hatte. 6. und 7. Stunde
entfallen auf den Nachmittag, da jedoch in den Nachmittag hinein eine
Anwesenheitspflicht bisher gesetzlich nicht geregelt ist, kann eine
Vertretung nicht sichergestellt werden.

Mehr als eine Vertretung pro Tag wird vermieden. Kollegen mit nur
einer oder gar keiner Springstunde sprechen eine durchschnittliche
Anzahl von Randstunden als Springstunden ab. Zusammenlegungen
sind absolute Notfalle und kommen fiur Randstunden nicht in Frage.
Doppelbesetzungen werden — soweit Uberhaupt vorhanden - in
Notfallen erst aufgeldst, bevor MA angeordnet wird.

2. MafRRnahmen zur Vermeidung von Vertretungsstunden:

In der Organisation der Schule wird alles getan, um unnétigen Ausfall
oder Vertretung zu vermeiden.

- Ausflige, Unterrichtsgdnge und Exkursionen gehotren als
wichtiger Beitrag zu unserem Schulprogramm. Sie finden an
kursfreien Tagen statt. Nur in begrindeten Ausnahmeféllen
konnen zwei Kollegen/Kolleginnen begleiten. Vorzug ist der
Begleitung durch Eltern, Lehramtsanwartern und Praktikanten
Zu geben.

- Projekte in den Klassen werden langfristig (Terminplan zu Beginn
des Schuljahres!!) aufeinander abgestimmt.

- Konferenzen geben keinen Anlass zu Unterrichtsausfall (am
unterrichtsfreien Nachmittag).

- Kollegiumsinterne Fortbildungen sind unter einer bestimmten
Anzahl an Stunden abhangig von Thema und Arbeitsweise nicht
immer sinnvoll. Es muss eine Mittagspause moglich sein.

- Schriftliche Nachprifungen finden in den Ferien statt.

- Klassenfahrten gehéren nach wie vor zu unserem Konzept,
finden in der Regel jedoch nur noch zweimal wahrend der 6-
jahrigen Realschulzeit statt (5/6 und 9/10) im Rahmen von 3 bis
hochstens 5 Tagen. Die Fahrten der Oberstufe muissen zu
einem gemeinsamen Termin stattfinden. Das Austausch-
programm mit Kroatien und den USA halten wir in vollem
Umfang aufrecht, ebenso die Londonfahrt.

- Fortbildungen werden genehmigt, wenn Vertretung sichergestellt
ist. Fortbildungen, fur die Entgelt gezahlt wurde, kénnen nicht
abgesagt werden und missen, auch wenn keine Vertretung
sicher gestellt ist, stattfinden.

3. Maflnahmen zur Erleichterung von Vertretungsstunden

- Bei vorherzusehender Abwesenheit Material und Aufgaben
bereitstellen und im Klassenbuch entsprechende Hinweise
hinterlegen, Konrektor informieren fir Hinweise auf dem
Vertretungsplan.

Vermeidung

Erleichterung
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- Arbeitshefte in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch
zum selbststandigen Arbeiten
- Computergestitzte Unterrichtseinheiten verwenden (falls
maglich).

13  Das Ausbildungskonzept

GroRRe Einigkeit besteht im Kollegium darUber, dass die Ausbildung
neuer Lehrerinnen und Lehrer nicht eine (lastige) Pflicht ist, sondern im
Gegenteil unsere Arbeit bereichert. Deshalb gehtdren immer mehrere
Referendare und Referendarinnen zu unserem Team, die durch die
Ausbildungskoordinatorin und die Mentoren umfangreich und verlasslich
betreut werden. Praktikanten gehdren zum (fast) taglichen Bild im
Lehrerkollegium.

14  Anhang

1. Informationen Uber unsere Schule finden Sie regelmafig
aktualisiert auf unserer Homepage unter: www.gottfried-
kinkel-realschule.de.

2. Die schulinternen Lehrplane kénnen gerne eingesehen

werden. Melden Sie Ihr Interesse bei der Schulleitung an.

Die E-Mail-Adresse der Schule lautet: www.gottfried-kinkel-

realschule@web.de.

Hausordnung

Anmeldeformular

Anmeldeformular Schilergarten

Verkehrserziehungskonzept

Schulsozialarbeit

w

©NOOA

Zu Punkt 4: Hausordnung
Praambel

Zu unserer Schulgemeinschaft gehdren Schilerinnen und Schiler,
Lehrerinnen und Lehrer, Eltern, Sekretarin, Hausmeister und
Reinigungspersonal.

In dieser Gemeinschaft ist gegenseitige Ricksichthahme eine
Voraussetzung dafir, dass man ungestort arbeiten und sich wohlftihlen
kann. Jeder, der im Hause tatig ist, hat ein Recht darauf, freundlich und
mit Verstadndnis behandelt zu werden. Jeder hat sich so zu verhalten,
dass niemand verletzt werden kann und dass Eigentum von Schule,
Lehrerinnen und Lehrern, Mitschilerinnen und Mitschilern nicht zu
Schaden kommen. Gegenseitige Hilfe und Unterstiitzung sowie
Hoflichkeit sollten ebenfalls zu den Umgangsformen zahlen, die uns
wichtig sind. Dass Regeln und Pflichten nétig sind, wo viele Menschen
miteinander zu tun haben, wird jeder einsehen. Alle Beteiligten halten
daher folgende Regelungen fur sinnvoll:


http://www.gottfried-kinkel-realschule.de/
http://www.gottfried-kinkel-realschule.de/
http://www.gottfried-kinkel-realschule@web.de/
http://www.gottfried-kinkel-realschule@web.de/
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1. Ordnung

1.1. Das Schulgelande wird um 7.30 Uhr geoffnet; vor und nach dem
Unterricht konnen sich Schilerinnen und Schiler im
Fahrschilerraum aufhalten. Der Zugang erfolgt nur Gber den
Schulhof.

1.2. Alle Schiler/innen sind verpflichtet, das Schulgeléande, das
Schulgebdude, d.h. insbesondere die Unterrichtsraume,
Sportstatten und Toiletten sauber zu halten.

1.3. Der Aul3enbereich des Schulgelandes wird zusatzlich von einem
wochentlich wechselnden Hofdienst gereinigt.

1.4. Fahrrader und Motorroller missen auf dem dafiir vorgesehenen
Platz abgestellt werden.

2. Pausen

2.1. Die Schiuler/innen haben die Moglichkeit, in Absprache mit dem
Kollegium, eine alternative Pausengestaltung durchzufihren.

2.2. Die Schiler/innen durfen das Schulgelande nicht verlassen.

2.3. Ballspiele sind auf ausgewiesenen Flachen (nur in den Pausen)
mit geeignetem Ballmaterial erlaubt.

2.4. Aus Sicherheitsgrinden ist das Befahren des Schulhofes mit
motorisierten Zweiradern, Fahrradern, Inlinern u.a. verboten.
Das Schneeballwerfen sowie Klettern auf Déachern u.
Kunstobjekten ist ebenfalls verboten.

2.5. Vor dem Unterricht und am Ende der Pausen finden sich alle
Schiiler/innen punktlich auf dem Stellplatz ihrer Klasse ein und
werden vom jeweiligen Lehrer oder der jeweiligen Lehrerin zum
Unterricht geleitet. Wenn funf Minuten nach Unterrichtsbeginn
noch kein Fachlehrer erschienen ist, meldet dies der
Klassensprecher im Sekretariat.

3. Mitwirkung der Schiler/innen

3.1. Die Gestaltung der Klassenraume wird in Absprache mit dem
Klassenlehrer oder der Klassenlehrerin, den Schilern und
Schilerinnen und dem Hausmeister vorgenommen.

3.2. Die Schuler/innen kédnnen gemeinsam mit den Fachlehrern und
Fachlehrerinnen an der Unterrichtsplanung und -gestaltung
mitwirken.

4. Verhalten in der Schule

4.1. Beleidigungen und Gewalt jeglicher Art sind untersagt.

4.2. Psychische und physische Gewalt gegen Schiler/innen ist
untersagt.

4.3. Konflikte werden zwischen den Beteiligten friedlich gelést. Die
Streitschlichtung kann in Anspruch genommen werden.
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4.4. Das Benutzen von Handys, IPods sowie Taschenrechnern ist
nur nach Absprache mit dem Lehrer/ der Lehrerin erlaubt. Diese
Regelung bezieht sich auch auf die Pausen und die Cafeteria.
Bei Verstol3 kdnnen die Geréte eingezogen und am Ende des
Unterrichtstages abgeholt werden.

4.5. Alle Gegenstande, die Personen gefahrden kdnnen, dirfen nicht
mitgebracht werden.

4.6. Der Verzehr von Getrédnken, Speisen und das Kauen von
Kaugummi im Unterricht sind verboten. Ausnahmen nur nach
Absprache mit dem/der Fachlehrer/in.

4.7. Auf unserem Schulgelande und im Schulgebaude ist das
Rauchen grundsatzlich fur die Schiler/innen verboten. Dies gilt
ebenso fur jeglichen Alkoholkonsum wund alle anderen
Suchtmittel.

Verhalten bei Erkrankung

Sollte lhr Kind erkrankt sein, rufen Sie bitte am Tag der
Erkrankung im Sekretariat unter 02235 / 92 22 05 an. Die
schriftliche Entschuldigung reichen Sie bitte dem Klassenlehrer
ein. Erkrankungen im Anschluss oder vor den Ferien sind
generell mit einem Attest des Arztes nachzuweisen.

Befreiung vom Unterricht vor und im Anschluss an die Ferien
ist generell nicht moéglich.

In anderen begriindeten Ausnahmefallen ist eine Befreiung jedoch
nur auf schriftichen Antrag hin moglich. Bei Befreiungen bis zu
einem Tag entscheidet der Klassenlehrer, darliber hinaus geht der
Antrag an die Schulleitung.

Befreiung von der Teilnahme an Klassenfahrten

Klassenfahrten sind generell schulische Pflichtveranstaltungen (§ 43
Schulgesetz). Eine Befreiung ist nur in besonderen Fallen mit
einem schriftlichen Antrag an die Schulleitung hin moglich. Bei
finanziellen Problemen hilft der Forderverein diskret und
unburokratisch.
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Gottfried-Kinkel-Realschule

Anmeldeformular

Familienname, alle Vornamen des Kindes, Rufname unterstreichen

Geschlecht: mO w0O dO Geschwisterkind bei uns:  ja O in Klasse nein O

Wohnort mit PLZ Ortsteil Stralle

Geb. am: in: Kreis:

Religion: Staatsangehorigkeit:
o Ro6misch-katholisch

Evangelisch

Russisch- orthodox

Griechisch orthodox

Muslimisch

Tamilisch

Ohne Bekenntnis

Sinstige:

O O O O O O O

Telefon-Nummer: E-Mail:

Vor-/Zuname der Mutter: berufstatig als:

Vor-/Zuname des Vaters: berufstatig als:

Notfall-Telefonnummer: Handy:

Sorgerecht: beide O Mutter OJ Vater O

Einwanderungshintergrund vorhanden: jad  neinO Geburtsland Kind:

Geburtsland Mutter: Geburtsland Vater:
Sprache innerhalb der Familie: in Deutschland seit:
Name der Grundschule / Lehrer/in / Klasse Datum der Einschulung

Empfehlung Grundschule: O Hauptschule O Realschule OGymnasium mit Einschrankung ORealschule mit Einschrénkung

Ich nehme an der Buchersammelbestellung durch den Forderverein teil. jaOd neinO
Ich bin mit der Veroffentlichung von Fotos auf der Homepage einverstanden.  ja O nein O
Ich bin an einer Nachmittagsbetreuung meines Kindes interessiert: jaOd neinO

Ich/Wir bin/sind Uber die bestehende Schulpflicht informiert. Die Teilnahme an schulischen Veranstaltungen ist
Pflicht. Anderungen der Adresse bzw. Tel.-Nr. bitte umgehend im Sekretariat melden!

Tag der Anmeldung Unterschrift
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Zu Punkt 6:

Beisselstralle 16

LB
50169 K
sc h u I e rg a rte n Telefon erp982273 9807033

Rheinland e. V. Telefax 02273 9807035
info@schuelergarten.de
Amtsgericht Kéln VR 15941

Antrag auf Teilnahme an der
»Erweiterten padagogischen Ubermittagsbetreuung“ vormals ,,13 Plus*
an der Gottfried-Kinkel-Realschule in Liblar
fur das Schuljahr 2013/2014

Montag bis Donnerstag von 12:30 Uhr bis 15:30 Uhr
Elternbeitrag: zz. 49,00 € mtl.
Mittagessenbeitrag: zz. 41,00 € mtl.

Name des Kindes: Klasse:
(Fur Geschwisterkind bitte zusatzlichen Antrag ausfullen.) (Im Schuljahr 2013/2014)

Geburtsdatum: mannlich O weiblich O

Erziehungsberechtigte:

Name der Mutter : Telefon:
Anschrift: Mobil:

Beruf:

Dienstl. erreichbar

Arbeitgeber: unter:

Name des Vaters : Telefon:
Anschrift: Mobil:

Beruf:

Dienstl. erreichbar
Arbeitgeber: unter:

Verheiratet oder LP [ alleinerziehend O Mein Kind lebt bei: der Mutter O dem Vater O
alleiniges Sorgerecht [0 geteiltes Sorgerecht O

Fur den Fall, dass Sie einen Antrag auf Bildung und Teilhabe (www.bildungspaket.bmas.de) stellen méchten,
sind wir gerne bereit, Ihnen einen Nachweis (iber die monatlichen Mittagessenkosten zukommen zu lassen.

Informieren Sie uns bitte hier Uber Krankheiten, Allergien, Behinderungen und Verhaltensauffalligkeiten:
(gof. Riickseite nutzen)

Behandelnder Arzt: Tel.:

Wir bitten um schnellstmégliche Rucksendung des Antrages, damit wir die Platze
bedarfsgerecht und rechtzeitig vergeben kdénnen.

Nach Eingang des von Ihnen unterschriebenen Antrages beim Schiilergarten,
Ubersenden wir Ihnen die verbindliche Vereinbarung. Sollte die Malinahme


http://www.bildungspaket.bmas.de/
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aufgrund zu geringer Anmeldezahlen nicht durchgefihrt werden kénnen, werden
wir Sie rechtzeitig informieren.
Ich/Wir versichere/n alle Angaben vollstandig und wahrheitsgem&R gemacht zu haben und
verpflichte/n mich/uns, jede Abweichung zu obigen Angaben unverziiglich mitzuteilen.

Ihre Angaben werden absolut vertraulich behandelt und wir behalten uns vor, sie ggf. zu prifen.

Datum, Unterschrift eines Erziehungsberechtigten

Zu Punkt 7:

Verkehrserziehung st

eine  Querschnittsaufgabe.

RegelmaRige Veranstaltungen mit dem Polizisten Herrn Johnen werden
durchgefihrt.
Die Klassenlehrkrafte vervollstandigen das Programm:

Schultagen)

Radtour durch Liblar /Fahrradsicherheit
Verkehrssicherheit auf dem Schulweg (Klasse 5 in den ersten

Verkehrstraining in Kéln und Bonn mit StralRenbahn, Bus und DB
Allgemeine Radkontrolle fiir alle Klassen

Klasse 7: Alkohol und Verkehrssicherheit

Klasse 10: Alkohol und das Fuhren von Fahrzeugen

Verkehrserziehungsplan fir die Klasse 5
Erprobungsstufe KI. 5 (ca. 20 Std.)

Ziel: Die Schiler*innen sollen lernen, sich als Partner*innen im

Stralenverkehr zu

verhalten und die seinem Alter entsprechenden
Mdglichkeiten der Hilfe bei Unféallen aus zufiihren.

Politik

Jeder ist Verkehrsteilnehmer
(Soziale Rolle, Rollenverhalten)
Fehlverhalten und seine Folgen
(Eigen- und Fremdgefahrdung
durch abweichendes Verhalten)

Erdkunde

Der neue Schulweg
(Schulwegkarte, Schulweg-
begehung)

Funktionen verschiedener
Verkehrswege (Umschlagplatze
des Verkehrs: Stral3e, Schiene,
Wasserwege, Luftverkehr)

Physik/Mathematik/Technik

Optik: Sehen und gesehen werden
(Witterungseinflisse
beeintréachtigen die Sicht)

Wann ist mein Fahrrad verkehrs-
sicher ?

Langen: Markierungen auf der
StralRe (Schulweg/Reisen)
Vorfahrtsregeln — Vorfahrtszeichen
im  StralRenverkehr

Biologie

Vorsicht bei Knochen-, Zahn- u.
Gelenkverletzungen

Versorgung leichter Verletzungen
Verkehrssituationen meistern —
eigene Kréfte richtig einschéatzen

Deutsch

Mein neuer Schulweg (Wortfeld
».gehen) / Wegbeschreibung

Kunst/Textilgestaltung

Hinweisschilder im
Stral3enverkehr
Angemessene Kleidung im
StralB3enverkehr
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Religion

- Menschen handeln riicksichtslos (Gedankenlosigkeit, Recht des

Stérkeren im Strallenverkehr)

- Menschen, die unsere Hilfe brauchen ( Verhalten gegeniiber Behinderte und
alteren Menschen im Stralenverkehr)

Verkehrserziehungsplan far die Klasse 6
Erprobungsstufe Klasse 6 (ca. 10 Std.)

Ziele: Die Schiler*innen sollen den Aspekt der Sicherheit kennen- und beriick-
sichtigen lernen.

Politik Erdkunde

Der Radfahrer im Funktionen verschiedener
StraRenverkehr (Verkehrsregeln Verkehrswege (Unterschiedliche
und besondere Gefahrdungen ) Verkehrs- mittel verandern

unsere Umwelt)

Physik/Technik/Mathematik Kunst

ZweckmaRige, sinnlose bzw. - Erlebnisse im Strafl3enverkehr

unerlaubte Veranderungen am mit kinstlerischen Mitteln

Fahrrad. darstellen

Langen: Lesen von StraRenkarten, - Verkehrswege im Schulge-

MaRstab lande auf Gefahrenquellen
untersuchen und Entwerfen
neuer Hinweisschilder

Deutsch

- Radfahrer leben geféhrlich

(Bildergeschichte) Religion

) Wegbeschr_e|bung Ohne Miteinander geht es nicht-
- Verkehrszeichen helfen dem riicksichtsvolles Verhalten im
Radfahrer StraRenverkehr

Sport

Verschiedene Spiel- und Wettkampfformen zur Verbesserung der
Anpassungs-, Antizipations-, Gleichgewichtsfahigkeit, Reaktion
und Wahrnehmung im StraRenverkehr.
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Verkehrserziehnungsplan fur die Klasse 7

(ca. 10 std.)

Ziel: Die Schuler*innen sollen Verstandnis fiir das Verhalten anderer
Verkehrsteilnehmer gewinnen und lernen die eigene Rolle in Verkehrssituation

richtig einzuschéatzen.

Politik
- Aggressionen im
StraBenverkehr/
Auf den Partner eingestellt ?

Erdkunde
- Umweltbelastungen durch
zunehmenden Verkehr
(Eingriffe in die Okologie,
Beeintréchtigung der
Lebensqualitat)

Physik/Technik/Mathematik
- Mechanik: Vom Start zum Ziel
(Grundlagen der Bewegung)

- proportionale Zuordnungen :
Fahrzeiten — Fahrtstrecken (km/h)
Fahrtstrecken — Benzinpreise —
Kraftstoffverbrauch

Berechnung der Durchschnitts-
geschwindigkeit

- statistische Erhebungen:
Verkehrszahlung, Darstellung in
Diagrammen

Biologie

- Umweltschutz:
Kohlenmonoxid Vergiftung

durch Abgase

- Alkoholproblematik im Stral3en-

verkehr

- Beeintrachtigung der

Fahrtlichtigkeit durch Drogen-

und Medikamentenmissbrauch

Religion
- Gewissen (menschliches
Versagen, Entschuldigung,

Deutsch
- Vorgangsbeschreibung: “Ich
repariere mein Fahrrad®

- Verhalten am Unfallort
(Sammeln und Auswerten

Schadensersatz, von Informationen
Wiedergutmachung) /Zeugenbericht)
Kunst Sport
- Collage, Montage ,Unfall* - Radfahren und Inliner- vielféltige und
.Gefahrliche spielerische Ubungen zum
Verkehrssituationen® Inlineskaten und Radfahren/ Sicher-

heitsmalRBnahmen
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Verkehrserziehungsplan far die Klasse 8
(ca.10 Std.)

Ziel: Die Schuler*innen sollen erkennen, dass die sorgféltige Planung von

Reisen Risiken vermindert und die Sicherheit erhoht.

Politik

Rettungs- und Hilfsorganisationen
im StralRenverkehr und ihre Auf-
gabengebiete

Die Funktion des Fahrzeugs als
Verkehrsmittel und Statussymbol
Risiken beim Anhalten und Trampen

Erdkunde
- Planung von Reisen in Nah-
und Ferngebiete
- Funktionale Verknipfung
internationaler Verkehrswege
(Globalisierung von
Verkehrsablaufen)

Physik/Technik/Mathematik

Kraftibertragung beim Zweirad
(Fahrrad und Mofa im Vergleich)
Prozentrechnung: Teilnehmer im
StralRenverkehr/Unterhaltskosten fur
Mofa/PKW; Wiederverkaufswert fir
PKW; Reisekostenver-
sicherung/lineare Funktionen:
Verbrauch - Kosten

Biologie
- Reisen und Gesundheit
(Regenerationspausen
unterwegs)

Deutsch

Verkehrsteilnehmer auf Reisen
(Zeitungsbericht, Reiseberichte)

Sport

Reisen und Gesundheit:
(Ubungen fiir
Regenerationspausen
unterweas)

Hauswirtschaft
- Reisen und Gesundheit:
(Leichte Kost fir unterwegs)

Religion

Ansehen und Macht:
Gruppennormen und Imponier-
gehabe in Verkehrssituationen
Wer ist mein Nachster — im
StralRenverkehr? (Leichtsinn,
Fahrlassigkeit z. B. durch
Drogenkonsum)

Kunst

- Umsicht, Vorsicht, Rlcksicht
(Darstellen der Entwicklung
Schwieriger
Verkehrssituationen
anhand von Comics)
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Verkehrserziehungsplan fur die Klasse 9
(ca. 10 std.)

Ziel: Die Schiler*innen sollen lernen, sich als motorisierte Zweiradfahrer
situations-angemessen zu verhalten und erkennen, wie physikalische
GesetzmalRigkeiten und technische Einrichtungen die Fahreigenschaften eines
motorisierten Zweirades bestimmen, sowie

die gesetzlichen Vorschriften dazu kennen.

Politik

Mofa — Kauf

(Kriterien fir die
Kaufentscheidung)

+Wer den Schaden hat *
(Verkehrsrecht in der Praxis )

Erdkunde

Verkehr in Ballungsrdumen
(Verkehrsverbund,
Verkehrsablaufe,
Pendlerstrome,
Einzugsbereiche)

Auf neuen Wegen schneller zum
Ziel (Ausbau von Verkehrswege)

Physik/Technik/Mathematik

Maflinahmen zur Erhéhung der
Verkehrssicherheit
Sicherheitsgefahrdung durch
LFrisieren”

Der Anhalteweg (Bremsweg —
Bremse, Stral3e, Profil,
Reaktionsweg
Schrecksekunde- Berechnung
des Bremswegs)
Bewegungsaufgaben:
Beschleunigung — Bremsweg

Biologie

Beeintrachtigung der
Fahrsicherheit durch Sehfehler
Stoffwechselfunktionen der
Zellen und Transport der
Nahrstoffe

(Zusammenhang von richtiger
Ernahrung und Fahrsicherheit)
Sinnesorgane: Beeintrachtigung
der Fahrsicherheit durch
Farbschwéache und — blindheit
Bewusstes und unbewusstes
Handeln(Reaktionen bei
unvorher- sehbaren
Verkehrssituationen)

Deutsch

Fehlverhalten von
Verkehrsteilnehmern
(Gerichtsszene: Unfallanzeige —
Zeugenbericht — Unfallprotokoll —
Vernehmung )
Verkehrsteilnehmer auf Reisen
(Tramper, Massentourismus,
Stau — dargestellt an Beispielen
aus der Literatur, Zeitungen etc.)

Religion

Die Frage nach dem Sinn:
(Unfalltod, Verhalten der
Beteiligten, Schicksal, Sinn des
Lebens)

Normen und Gesetze
(Begriindung von Normen,
Gesetze fiir den Menschen,
Gesetz und Freiheit)




|
Schilerlnnen - Elterngespriche

Verkehrserziehung fur die Klasse 10

(ca.10 Std.)
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Ziel: Die Schiler*innen sollen die kdrperlichen und seelischen
Voraussetzungen fir eine sichere Teilnahme am Verkehr kennen lernen .
Die Schiler*innen sollen die Besonderheiten von Individual- und

Massenverkehr (Ursachen, unterschiedliche Auswirkungen) erkennen und sich
kritisch mit den Vor- und Nachteilen auseinandersetzen.

Politik

Individual- oder Massenverkehr
(Aspekte der Verkehrspolitik)

Erdkunde

Physik/Technik/Mathematik

- Optik: Optimales Licht — optimale
Sicht (Scheinwerfer,
Ruckleuchten-Funktion,
Wartung, Ergéanzungen)
Bewegungsenergie: Das

verkehrssichere Mofa und seine

Wartung

Unfallstatistiken berechnen

Verkehr in Ballungsrdumen
(Verkehrsverbund,

Verkehrsablaufe, Pendlerstrome,
Schlafstadte)

Kunst

Sport

Analyse von
Werbeprospekten
und Plakaten

Plakatentwtirfe flr die neuen
5er Klassen

Sich und den Kérper wahrnehmen, vielfaltige Entspannungstechniken
lernen z.B. fur Reisen

Regeneration des Korpers und Einstellung auf neue Belastung

kennen

Zu Punkt 9: Schulsozialarbeit

Jugendberatung Mobile

Kriminalpolizei |
Allgemeiner Sozialer Dienste
Gesundheitspravention AWO \'{:. ‘

Schulpsychologischer Dienst - \ Kooperationspartner

Therapeuten \‘.I
. i \
Erziehungsberatungsstelle ;"I

Schiilergarten e. V. J'|||
|

1
Drogenhilfe Kaln gGmbH)/| '.
Beratungslehrer / Lehrerlnnen /

|
\
Elterngesprache | Elternberatung

Lehrerinnen - Elterngespréche /

Workshop /

Wanderausstellung Ess-Stbrung

Suchtpravention

Sozialkompetenztraining

Freizeitprojekt "Phantasie in Farbe'
=
”~~ __Madchengruppe

/"_’ Mobbing / No Blame Approach

- Medienkompetenz

—___Kooperationstraining

aus Projekten



